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Forord

Kulturplan for Ostergotland 2020-2023 ir Region Ostergétlands strategiska
dokument for hur kulturomrédet ska utvecklas. Vi onskar att denna plan ska leverera
inspiration, kunskap och framatblick. Kulturplanen ger oss gemensam bas och fakta,
samtidigt som den anger fardriktning for konsten och kulturen.

Ostergotland ska vara ett av Sveriges fraimsta kulturldn. Vi vill ligga i framkant
inom kultur, liksom inom forskning, kunskap och teknologi. Vért samhaélle ska
kannetecknas av héllbar utveckling och nytdnkande, 6ppenhet och demokrati,
hiir spelar kulturen en avgorande roll. Region Ostergétland har ett starkt
utvecklingsfokus tillsammans med kommunerna i processen kring den regionala
utvecklingsstrategin.

Vi vill bredda deltagandet och 6ka spridningen av kultur i hela lénet. Vi behover
bygga en dnnu béttre infrastruktur for kultur; scener, motesplatser, platser for
visning och majligheter for att skapa konst och kultur. Manga professionella
kulturskapare och fria grupper vill bo och verka i vart landskap, som ar bade vackert,
dynamiskt och ligger perfekt geografiskt, med nirhet till storstadsregioner. Detta ska
vi ta tillvara och utveckla.

Ostergotlands unika kulturarv och enastiende kulturmiljder 4r en fantastisk
plattform f6r utveckling. Det samma géller vara framstdende kulturinstitutioner inom
scenkonst, musik, kulturarv och arkiv, bildkonst, och hemsl6jd. Ostergétland &r ocksa
ett 1an fullt av smaskaligt engagemang, dir ideella foreningar och civilsamhaélle gor
storartade insatser for kulturen.

Den regionala kulturplanen &r framtagen i samverkan med lanets samtliga tretton
kommuner och i samrad med professionella kulturskapare, idéburen sektor och
civilsamhalle. Intresset har varit 6vervildigande stort. Denna vitala dialog ser Region
Ostergétland som minst lika viktig som sjilva det skrivna dokumentet. Det breda
engagemanget och all hjilpsamhet och generositet som Region Ostergoétland mott

i arbetet, ar i sig ett kvitto pa att samverkan ar nyckeln till framsteg och utveckling
inom kultur.

Regionutvecklingsnamnden vill rikta ett hjartligt tack till alla som bidragit sa positivt
till denna kulturplan.

Eva Andersson Rikard Aslund

Ordférande Kulturchef
Regionutvecklingsndmnden
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1. Region Ostergotland moter framtiden
med kultur

Region Ostergotlands vision &r att vara en drivkraft for hallbar utveckling och livskva-
litet. Var region ska kdnnetecknas av attraktivitet, handlingskraft och goda livsvillkor.
Invanarna i Ostergétland ska ha god tillgéng till kulturupplevelser och friluftsliv.
Kulturen ar en positiv kraft i samhallet och bidrar till regionens attraktivitet.

For samhillets utveckling har kultur en allt viktigare roll att spela och det dr onskvart
att olika sektorer i samhaéllet samverkar.

Kulturplan for Ostergétland 2020-2023 #r ett underlag som vi presenterar for den
nationella kulturpolitiska nivan. Detta for att visa pa strategi, ambition och priorite-
ring inom den regionalt finansierade kulturen som ingar i kultursamverkansmodel-
len.

En regional kulturplan dr ocksa ett dokument for inspiration och gemensam utveck-
ling av kulturen i Ostergotland. Planen har tillkommit i brett samrad och med stort
engagemang fran lanets tretton kommuner, kulturaktorer, idéburen sektor och civil-
samhadlle.

Samriden med kommunerna tecknar en stark 6nskan om okad tillginglighet for fler
invanare till kultur. Offentligt finansierad konst och kultur ar del av vart valfards-
samhadlle, och ska kunna nas av alla, oavsett social bakgrund, kon, funktionsférmaga,
ekonomiska och sprakliga forutsattningar. Kulturlivet ska ha laga trosklar och vara
enkelt att hitta till. Samtidigt ska kulturen ha relevans for de som ska méta den. Det
framkommer ett genomgaende intresse att sprida den regionalt finansierade kulturen
béttre i lanet, och att fler ska ha mojlighet att ta del av den via till exempel turnéer,
mobila arrangemang samt lokala och platsspecifika 16sningar.

Det finns en koncentration av kulturutbudet kring de tva stora stiderna Linkoping
och Norrkoping, vilket dr naturligt, men som bér uppméarksammas nar Region
Ostergotland gor prioriteringar. Digitaliseringens mojligheter framstir som mycket
stora, bade for att informera om kultur och sprida den till fler i samhéllet, men ocksa
som en arena for interaktion, deltagarkultur och ett demokratiskt verktyg.

Kapaciteten for manga mindre kommuner att ta emot och producera forestillningar,
turnéer och utstéllningar ar ibland begransad och behover forbattras. Ofta saknas det
som vi bendmner som en kulturell infrastruktur; scener, moétesplatser, utstallnings-
lokaler och dven platser for eget skapande.

Ostergotlands rika kulturarv fran historiska epoker, ofta i kombination med enasta-
ende kulturmiljéer och unika naturmiljoer, har potential att utvecklas och tillginglig-
goras. Dessa miljoer ar dven attraktiva destinationer for besoksnaring och jordman
for kulturella och kreativa naringar. De mindre kommunerna har en 6nskan om

att fa stod och tillgéng till kompetens, for att utveckla kulturarv och kulturmiljoer.
Kulturarvet ar en stor resurs i den regionala utvecklingen.
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Kommunerna poéangterar betydelsen av att kulturen nar barn och unga. Stora sats-
ningar gors inom ramen for skola och kulturskola i kommunerna, men dven regio-
nalt fokus pa grupperna ar vialkommet. Fragor kring samverkan mellan forvaltning
for kultur och forvaltning for skola och utbildning kommer ofta upp i samrad. Ofta
papekas dven en brist hos den offentligt finansierade kulturen att forsta och tolka
ungdomars kulturuttryck, till exempel inom spelkultur och eget digitalt skapande, déar
tekniken ger helt nya majligheter.

Vikten av att kulturen nar ut och ar en angeldgenhet for invanare med annat ursprung
4n svensk, patalas med eftertryck. Niistan var femte invanare i Ostergétland ar fodd

i ett annat land. Har behovs kunskap, lyhérdhet och kompetens inom den offentligt
finansierade kulturen. Malet ir att tillgangliggora kultur fér invinare med annan bak-
grund dn svensk, men ocksa att planera for och frimja representation av mangfald i
kulturuttrycken.

De regionala kulturinstitutionerna har en betydelsefull roll i Ostergétland. De arbetar
alla aktivt med att ni nya publikgrupper. Scenkonst Ost AB med Ostgotateatern och
Norrképings Symfoniorkester (SON) skapar produktioner for turnéer i lanet. Detta
gor dven Ostgotamusiken. Dessa satsningar kommer att intensifieras under plan-
perioden 2020-2023. Ostergdtlands museum ska forstirka sin regionala synlighet for
att nd ut i hela lanet, samt arbeta bredare och na nya malgrupper. Museet kommer att
gora lokala insatser for att stdrka demokratin i bevarandet av det 6stgotska kulturarvet.

De professionella kulturskaparnas mojligheter att verka i Ostergétland ir, enligt savil
kommuner som kulturskaparna sjilva, avhangigt att det finns en utvecklad kulturell
infrastruktur for konstnirligt skapande. Med detta avses moteslokaler, scener, verk-
stdder, ateljéer, utrustning, god tillgang till information om stodsystem och tillgdng
till natverk. Minst lika viktigt ar att kulturpubliken kan méta konst och kultur, njuta
kultur, delta i aktiviteter och kdpa konstnarliga verk och skapade produkter. Behov av
att identifiera och stodja kulturella och kreativa niringar i den lokala miljon fram-
kommer som angeléget, for att utveckla basen for det lokala naringslivet.

De professionella kulturskaparna 6nskar ofta i hogre utstrackning vara en del i
samhalleligt utvecklingsarbete och ha mer kontakt med den politiska sfaren. Man
uttrycker 6nskan om att konstnirlig kvalitet ska viardesittas, och att en intressant och
konstnirlig kontext, dr det som skapar inflode av fler professionella kulturskapare.

De professionella kulturskapare som verkar utanfér den institutionella kultursektorn,
har starka 6nskemal om ett ndrmare samarbete med konst- och kulturinstitutioner.
Det finns ett behov av resurscentra, natverk och kontakt med andra professionella ut-
ovare. Bittre utbyte mellan stora och sma kommuner, erfarenhetsutbyte och utveck-
lande och larande projekt vilkomnas.
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REGION OSTERGOTLAND OCH KOMMUNERNA VILL GEMENSAMT:

Samverkan mellan Region Osterg6tland och kommunerna ér en forutsittning for att
forverkliga innehallet i kulturplanen. I samraden har foljande omréden identifierats som
behover starkas gemensamt, utifrdn de olika roller och ansvar kommuner och region har.

)} Oka tillg&ng och inkludering i kulturlivet

) Skapa forutsattningar for professionella kulturskapare att verka i Ostergétiand
) Utveckla den kulturella infrastrukturen i samverkan

) Utveckla kulturarvet som en tillgéng for platsutveckling och beséksnéring

) Utveckla forutsattningar for kulturella kreativa naringar

) Framija bibliotekens roll for digital delaktighet och demokrati
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2. Kort om Ostergotland

Ostergétland ir ett landskap i 6stra Mellansverige. Landskapet ér rikt p& kultur och
natur. Har finns miljoer for alla smaker; skogslandskap, slattlandskap och skargard.
Hir finns havskust vid Ostersjon och insjokust vid Vittern. Ostergotland har en fler-
tusendrig historia, medeltida stdder och kulturmiljéer, men ocksa en av landets mest
hogteknologiska industri- och forskningsmiljéer, samt omfattande stadsutveckling i
arkitektonisk framkant. Ostergétland ir ett bekvimt och vilutrustat landskap, med
bra kommunikationer p& pendlingsavstind till flera storstadsregioner. Ostergétland
har tretton kommuner.

2.1 Historia

Ostergotland ir ett landskap dér vi p4 ett unikt sitt kan folja ménniskans utveck-
ling tillbaka till stenalder, bronsalder och jarnélder genom talrika fornlimningar.
Fornminnen i form av gravhogar, fornborgar, hillristningar och runstenar ar rikligt
forekommande och av stort nationellt och internationellt intresse.

Ostergotland spelade en central roll nir det medeltida svenska riket tog form un-
der tidig medeltid. Har hade de ddvarande maktiagarna ett kirnland, bland annat
genom den Ostgotska Bjalboatten med Birger Jarl och hans son Magnus Ladulas.
Under 1300-talet och 1400-talet blev Ostergotland med klostret i Vadstena, initierat
av Heliga Birgitta, samt biskopssatet i Linkoping ett geografiskt omrade med stor
religios betydelse. Dessa seklers blomstringstid utgjorde jordmén for en ekonomisk
storhetstid, grundad pa sldttlandets rika jordbruk, handel och en framviaxande indu-
stri i bruksbygderna.

Landskapet domineras av tva stora stider Norrkoping och Linkoping, som traditio-
nellt haft olika profiler dar Norrképing varit industristaden och Linképing biskops-
sdte och universitetsstad. I var tid uppvisar de tva centralorterna ett blandat nirings-
liv, universitet, offentlig sektor, en heterogen befolkning och en stark utveckling.

2.1.1 Befolkning

Ostergétlands befolkning uppgick 2018 till 461 583 personer. Enligt SCBs

prognos kommer lanets befolkning att uppga till omkring 531 000 &r 2037.
Befolkningsokningen beridknas bli kraftigast i de storre staderna. Andelen utrikes
fodda uppgick till 19 % av befolkningen i lanet. Vid ingadngen av 2018 bodde 85 % av
befolkningen i en tétort i ldnet.

Nar det géller aldersfordelningen ar cirka 25 % av befolkningen mellan 0-20 ér,
cirka 26 % mellan 20 -39 éir, cirka 25 % mellan 40- 59 &r, och cirka 26 % Gver 60 ar.
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2.1.2 Kommunerna

Ostergotland omfattar tretton kommuner. Dessa ir Boxholm, Finspang, Kinda,
Linkoping, Mjolby, Motala, Norrképing, Soderképing, Vadstena, Valdemarsvik, Ydre,

Atvidaberg och Odeshog.

Befolkning per kommun 2018 (antal invdnare)

Finspang
21 758
Motala
43 687 Norrkdping
141 676
Vadstena Séderkoping
Mjolby 161 034
27 373
ARtvidaberg
Odeshég 11 537 Valdemarsvik
5323 7 956
Boxholm
5449
Kinda
9915
Ydre
3743
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3. Kulturens roll i Region Ostergotlands
utveckling

Utgangspunkten for Region Ostergotlands insatser inom kulturomradet ir att ett
aktivt och omfattande kulturliv skapar en rik och attraktiv region. Ett gott liv

— for individen och for samhillet som helhet — forutsatter tillgédng till kultur.
Kulturupplevelser ar allmanmanskliga behov och bidrar till ett rikare liv, personlig
utveckling och ett vidgat perspektiv p tillvaron. Region Ostergotland framhaller
att kultur ska finnas for sin egen skull och vixa av egen kraft. Samtidigt betonas
kulturens breda roll som drivkraft for utveckling och héallbar tillvaxt.

Den regionala kulturpolitiken ska ha tydligt medborgarfokus och kopplas till kultur-
livets betydelse for regional utveckling. Kulturen ger positiva effekter pé olika delar
av samhadllet och bidrar till attraktionskraft for platser, stader och regioner. Hur
attraktiv en plats upplevs vara paverkar in- och utflyttning, invdnarnas sjilvbild och
framtidstro, foretagsetablering och besoksnaring. Attraktivitet handlar inte bara om
arbetstillfillen, bostdder, kommunikationer och kommunal basservice. Att kunna ta
del av ett varierat kulturutbud, liksom att sjalv ha majlighet att dgna sig at skapande
verksamhet, kan vara avgorande for manniskors bendgenhet att besoka en plats, att
flytta in och att stanna kvar. Fritidsaktiviteter och kultur, foreningsliv och métes-
platser har ocksa stor betydelse. I arbetet med stadsutveckling ar kulturperspektivet
centralt, for att skapa miljoer dar manniskor bade vill bo och verka.

3.1 Kultur i Regionala utvecklingsprogrammet (RUP)

I det Regionala utvecklingsprogrammet >2030 finns tre évergripande mal kopplade
till hallbarhetsdimensionerna:

Goda livsvillkor for regionens invanare
Ett starkt naringsliv och hog sysselsittning

Hallbart nyttjande av naturens resurser

I RUP uttrycks utgangspunkter for kulturomradet:
Kultur och attraktivitet
Institutioner att vara stolta 6ver
Obalans mellan kulturomraden och aktorer
Geografisk spridning och jamlikhet
Breddat kulturbegrepp

Kultur, kreativitet och samhallsutveckling
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3.2 Ny regional utvecklingsstrategi (RUS)

Ett arbete pagar att ta fram en ny Regional Utvecklingsstrategi for Ostergdtland,
RUS, som kommer att ersitta nuvarande RUP. RUS samlar aktérer inom alla sam-
héllssektorer for en gemensam syn pa vad som ar en viktig och bra samhaéllsutveck-
ling i Ostergotland. RUS kommer att koncentreras till ett antal malomraden som
fortydligas i regionala strategiska dokument, daribland kulturplanen. Under 2019
formuleras strategier for hur dessa mélomréaden ska realiseras. Strategierna kommer
att kopplas mot kulturomrédet liksom mot andra samhillsomréden.

Viktiga principer i arbetet med den regionala utvecklingsstrategin ar att inkludera det
tankegods som finns i FNs Agenda 2030 och i WHOs mal om jamlik hilsa. Sex stra-
tegiska omraden har sa har 1angt utkristalliserats i arbetet med RUS; arbetsmarknad,
tillganglighet till samhéllsservice, samhéllsdeltagande/ demokrati, naringsliv, energi/
naturresurser samt boende/bostadsmiljder.

3.3 Agenda 2030

Ar 2015 antog FN:s medlemslinder Agenda 2030 for héllbar utveckling. Agendan &r
en handlingsplan for hur virldens ldnder ska arbeta for att skapa en fredlig, rattvis
och jamlik virld inom planetens granser fram till &r 2030.

Agenda 2030 innehéller 17 delmaél inom tre dimensioner; ekonomiska, sociala och
miljomassiga.

Agenda 2030 och de 17 hillbarhetsmélen kan ses som en ram for att utveckla
Ostergétland. For ett Ostergotland dir medborgarperspektivet ir i fokus #r de
aktuella Agenda 2030-malen i forsta hand; god hélsa och vilbefinnande, jamstalld-
het, minskad ojamlikhet, hallbara stidder och samhéllen samt hallbar industri,
innovationer och infrastruktur.

Den nationella handlingsplanen for hur m%len for omstallning till en hallbar varld ska
implementeras, ar vigledande for Region Ostergotland.

Hallbarhetsdimensionen ska integreras i den regionala kulturverksamheten. Aktorer
inom kultur- och konstomraden, liksom inom kulturarv- och kulturmiljoomradet,
bidrar direkt och indirekt till hallbarhetsmalen i Agenda 2030. For att kunna vara
en viktig resurs i hallbarhetsfragor ar det viktigt att kulturomradet och dess aktorer
inkluderas i ett tvarsektoriellt samarbete.
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3.4 Det regionala kulturuppdraget

Det regionala kulturuppdraget har flera facetter och kan beskrivas utifran tre per-
spektiv som motsvarar olika utgdngspunkter for politiska beslut; medborgare, konst-
arterna, och regionen.

Kulturpolitik — Alla medborgare
ska ha tillgang till kultur och ges

. mojlighet till eget skapande.
Kulturpolitik

Medborgare Konstpolitik — Det ska finnas for-
Allas rtt till kultur utséttningar for professionella kul-
turskapare att verka i Ostergétland

Konstpolitik

Konstarterna
Konstomradets forut-

sattningar och det behovs insatser som fram-
Region- jar utveckling inom och mellan oli-
utveckling ka konstomréden som till exempel
. litteratur, bildkonst, musik, dans,
Regionen ) teater och film.
Kulturens roll i
regional utveckling Regionutveckling - Kulturen

ar en del av det regionala tillvaxt-
och utvecklingsarbetet. Kulturellt
innehéll, konstnérliga och kreativa
yttringar i olika former, spelar en
stor social och ekonomisk roll i
samhallet.

3.5 MAI for kultur i Strategisk tre8rsplan STAB

Den strategiska tredrsplanen STAB anger den politiska inriktningen for Region
Ostergétland for 2020-2022. Region Ostergotlands vision &r att vara en drivkraft

for héllbar utveckling och livskvalitet. Regionen ska kidnnetecknas av attraktivitet,
handlingskraft och goda livsvillkor. Invinarna i Ostergotland ska ha god tillgang till
kulturupplevelser och friluftsliv. Kulturen ar en positiv kraft i samhaéllet och bidrar till
regionens attraktivitet. For samhallets utveckling har kultur en allt viktigare roll att
spela och det ar 6nskvirt att olika sektorer i samhillet samverkar.
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I den strategiska trearsplanen STAB finns dessa mal for kulturomradet:

Strategiskt mal: Goda livsvillkor och jamlik hélsa

Region Ostergotland ska:
stodja biblioteken i arbetet for digital delaktighet och demokrati
ta 6verenskommelsen med civilsamhillet framéat

Strategiskt mal: Ostergétland — en plats att trivas p&
Region Ostergotland ska:
erbjuda god tillgang till kultur och natur och ett utvecklat foreningsliv

Strategiskt mal: Kultur och friluftsliv for alla
Region Ostergotland ska:
oOka tillgangen till kultur och fa fler att bli en del av kulturlivet

skapa forutséttningar for professionella kulturskapare att verka i
Ostergotland

utveckla den kulturella infrastrukturen

Oka barn och ungas tillgang till kultur i forskola och skola tillsammans
med kommunerna

framja konceptet kultur for dldre
forbattra tillgingligheten pa Ostgotaleden

Strategiskt mal: Digitalt och smart
Region Ostergotland ska:

utveckla digital delaktighet, bibliotek, digital tillgang till kulturmiljéer
och historia
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4. Kulturpolitiskt ramverk

4.1 Nationella kulturpolitiska mal

De nationella kulturpolitiska malen dr styrande for den nationella kulturpolitiken
och dr vdgledande for den regionala kulturpolitiken:

Kulturen ska vara en dynamisk, utmanande och obunden kraft med yttrande-
friheten som grund

Alla ska ha mojlighet att delta i kulturlivet

Kreativitet, mangfald och konstnarlig kvalitet ska préagla samhallets utveckling

For att uppna mélen ska kulturpolitiken:

Framja allas moéjlighet till kulturupplevelser, bildning och till att utveckla sina
skapande formagor

Framja kvalitet och konstnirlig fornyelse
Framja ett levande kulturarv som bevaras, anvinds och utvecklas
Framja internationellt och interkulturellt utbyte och samverkan

Sérskilt uppmiarksamma barns och ungas ratt till kultur

Region Ostergétlands kulturpolitik grundar sig pa principen om armlangds av-
stand och principen om konstens egenvirde. Detta betyder att den politiska nivan
inte ska styra den konstnirliga verksamheten eller gora konstnarliga bedomningar.
Kulturens egenvirde dr ett viktigt begrepp. Det konstnarliga uttrycket dr ett mal i
sig och konst och kultur skapas i sin egen ritt.

4.2 Kultursamverkansmodellen

Kultursamverkansmodellen, som Ostergotland anslét sig till 2012, dr en natio-
nell reform som ger regionerna ett storre inflytande 6ver den statligt finansierade
regionala kulturen. Syftet med modellen ér att flytta besluten om kulturmedel
nidrmare medborgarna. Modellen bygger pa dialog och samspel mellan den natio-
nella, regionala och lokala nivdn. Den regionala nivan har ansvar for att ta fram en
kulturplan, minst vart tredje ar, i samverkan med kommunerna och i samrad med
kulturaktorer, professionella kulturskapare och civilsamhille.

Ostergotlands regionala kulturplan 2020-2023 utgér underlag for statens bidrags-
givning utifrin de strategiska prioriteringar och utvecklingsmal inom konst- och
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kulturverksamheterna som redovisas i planen. Region Ostergotlands kulturplan

ar ett kulturpolitiskt inriktningsdokument, som érligen kompletteras med verk-
samhetsplaner, vilka anger konkreta insatser pa operativ niva. Utifran planens
prioriteringar beslutar staten genom myndigheten Statens Kulturrad om tilldelning
av ekonomiska medel till vért lan. Statens Kulturrads beslut gérs i samverkan med
ovriga berdrda statliga myndigheter inom kulturomradet.

Statens Kulturrad har dven sdrskilda utvecklingsmedel som ligger utanfor kul-
tursamverkansmodellen. Dessa medel riktas mot metodutveckling av nationellt
intresse, interregional samverkan med mera.

Fordelningen av vissa statsbidrag till regional kulturverksamhet inom kultursam-
verkansmodellen regleras i forordning 2010:2012.

Enligt forordningen ska den statliga bidragsgivningen genom Kultursamverkans-
modellen fordelas till f6ljande omraden:

Professionell teater-, dans- och musikverksamhet

Museiverksamhet och museernas kulturmiljoarbete

Biblioteksverksamhet och lds- och litteraturfrimjande verksamhet
Professionell bild- och formverksamhet

Regional enskild arkivverksamhet

Filmkulturell verksamhet

Framjande av hemslo6jd

NI LD =

Region Ostergotlands kulturplan 2020-2023 beskriver i avsnitt 6 Konst- och kultur-
verksamheter hur vi vill att de omraden som ingar i Kultursamverkansmodellen
ska utvecklas under planperioden.

Kulturplanen har ocksé en bredare ansats och beskriver ambitionen for en gemen-
sam kulturutveckling i lanet. Detta uppnds genom samverkan med vara tretton
kommuner, kulturaktorer, professionella kulturskapare och civilsamhaille. Region
Ostergétland ar drivande i arbetet med att lyfta kulturen som utvecklingsfaktor i
det regionala tillvaxtarbetet, och vill starka samverkan pé bred front och inte bara
utifran hur de statliga medlen ska fordelas.

Ett avsnitt 7 Kultur i samverkan med andra samhéllsomraden dgnas at kulturens
roll och samspel med 6vrigt samhéllsliv.
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4.3 Regionala uppdrag inom kultur

Region Ostergétland anviinder sig av olika verktyg for regional kulturverksamhet;
uppdragsskrivningar till regionala kulturverksamheter, regionala verksamhets-
och projektbidrag, stipendier samt process- och ndtverksstod. Relationen mellan
Region Ostergétland och regionala kulturverksamheter regleras genom uppdrag
som foregas av dialoger.

4.4 Rollférdelning

Kultursamverkansmodellen dr exempel pa flernivéstyre dér stat, region och kom-
munerna har olika roller, men ocksa olika verktyg. Varje kommun bestimmer sjdlv
over ambitionen i sitt lokala kulturliv, men genom kultursamverkansmodellen har
Region Ostergétland och kommunerna en majlighet att samréda och samverka
med olika kulturaktorer.

Kommunal kultur utgér en stor del av lanets samlade kulturliv. I kommunerna
finns verksamheter och organisationer som tillgangliggor kultur till medborgarna
exempelvis bibliotek, skolor, kultur- och musikskolor, scener, museer, utstallnings-
rum, skaparverkstider och repetetionslokaler.
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5. Kulturplanens strategiska
prioriteringar 2020-2023

Region Ostergotlands samverkan med kommuner och samrid med kulturaktorer,
professionella kulturskapare, idéburen sektor och civilsamhille har haft tva huvudlin-
jer. Dels hur vi ska kunna 6ka delaktigheten i kulturlivet, och dels hur vi skapar goda
forutsattningar for kulturskapare att verka i lanet och starker konstnarlig utveck-
ling. Utifran dessa dialoger, och erfarenheter fran tidigare kulturplaner, har Region
Ostergotland formulerat fem strategiska prioriteringar inom kultur 2020-2023:

Framja demokrati och delaktighet
Bredda deltagande och oka spridning

1.

2.

3. Stodja konstnirlig utveckling och frimja kvalitet

4. Utveckla den kulturella infrastrukturen i samverkan
5.

Utveckla kulturens roll i samhéllsutveckling

5.1Strategisk prioritering 1
Framja demokrati och delaktighet

Region Ostergotland arbetar for att Ostergotlands invAnare ska ha goda forutstt-
ningar att ta tillvara sina formagor, forma sina liv och delta i samhaéllets utveckling.
Det ska vara majligt for alla manniskor oavsett dlder, kon, konsidentitet, sexuell
laggning, funktionsformaéga, religion, etnisk tillhorighet, geografisk bostadsort och
socioekonomiska forutsattningar. Alla ska kunna paverka utvecklingen i samhallet,
vilket bidrar till livskvalitet. Denna mgjlighet ska finnas for bade den enskilde indivi-
den och i former for det ideella engagemanget, via till exempel i foreningslivet.

For att ge denna majlighet maste det finnas arenor for det offentliga samtalet, men

i dagens samhille spelar 4ven mojligheten till digital delaktighet en viktig roll.
Samverkansmodellen och processerna i framtagandet av en kulturplan, bygger bade
pa vilja att bredda samtalet om kultur, att 6ka mojligheterna for lanets invanare att
bli mer kulturaktiva, men ocksé att skapa breda samarbeten — allt med dialog och
delaktighet som viktiga verktyg. Kulturen paverkar och utvecklar bade individer och
samhadllet. Kultur vidgar véra perspektiv, ger forstielse och skapar nya sammanhang.
Den bidrar i ménga fall till ett demokratiskt, 6ppet och mer dynamiskt samhalle.

5.1.1 Digital delaktighet

Digitalisering sigs vara den storsta samhéallsomvalvande kraften sedan industri-
alismen. Den driver dagens samhillsutveckling och férdndrar samhallet i grunden,
vilket dven omfattar forandrade arbetsprocesser for kulturomradets aktorer, samt
hur vi som medborgare konsumerar och tar till oss kultur.
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Vart samhaélle kraver i allt storre utstrackning digital kompetens. Det handlar om tek-
niska fardigheter att anvianda digitala verktyg och tjanster samt medie- och informa-
tionskunnighet (MIK). Medie- och informationskunnighet ar kunskap och forméga
att analysera, kritiskt virdera och skapa information i olika medier. En 6kad medie-
och informationskunnighet ar en samhéllsutmaning som behover hanteras over sek-
tors- och kompetensgrinser. Regionbibliotek Ostergdtland och Film i Ost har under
de senaste aren drivit metodutvecklande projekt i arbetet med MIK. Fortbildningar
och konferenser arrangeras och riktas mot skola, kultur- och musikskola, bibliotek
och fritidsverksamhet. Arbetet har d&ven handlat om att stodja ett brett filmpedago-
giskt arbete i Ostergotlands kommuner.

REGION OSTERGOTLAND VILL:

Oka den digitala delaktigheten genom samverkan med kommunerna
och 6ver samhallssektorer

5.1.2 Nationella minoriteter

Sedan 2010 finns en lag om nationella minoriteter och minoritetssprak i Sverige. Den
omfattar sverigefinlandare, judar, tornedalingar, romer samt samer (som dven ar ur-
folk) och de fem erkdnda nationella minoritetsspraken ar; finska, meénkieli, samiska,
romani chib och jiddisch. 2019 reviderades lagen sa att rattigheter och skyldigheter
starktes ytterligare. Lagen ligger till grund for insatser inom omradet for saval kom-
munerna i linet som for Region Ostergotland.

Lagen innebir att spréaken ska skyddas och framjas och de nationella minoriteterna
ska kunna behélla och utveckla sin kultur. Forvaltningsmyndigheter ar skyldiga att
informera om minoriteternas rattigheter och ge dessa minoriteter inflytande i egna
fragor.

De kommunala férvaltningsomradena innebar att kommunerna &r skyldiga att ordna
forskola och dldreomsorg pa minoritetsspraken. De personer som vill anvinda sitt
minoritetssprak i kontakten med kommunerna, har ritt att gora detta bade muntligt
och skriftligt. I Ostergétland Ar Finspang, Motala och Norrkoping finskt forvalt-
ningsomrade. I de tre kommunerna finns informatorer med ansvar att utveckla det
finska forvaltningsomradet i samrad med de lokala finska foreningarna. Tillsammans
med Sjukhuskyrkan pa Vrinnevisjukhuset och via ett uppdrag till Regionbibliotek
Ostergotland, drivs frigorna gemensamt for att finna synergieffekter som kommer
minoritetsgrupperna tillgodo. Fokus ar informationsinsatser och insatser for att till-
gangliggora de nationella minoriteternas kultur, samt starka samradsstrukturer.

Under 2018 har Region Ostergétland genom regionbiblioteket och Linsstyrelsen
Ostergotland inlett en samverkan i dialog med kommunerna, for att finna nya sitt att
arbeta med de fragor som relaterar till kulturperspektivet for de nationella minorite-
terna.
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REGION OSTERGOTLAND VILL:

Finna nya satt att i samverkan synliggora nationella minoriteters och
urfolks sprék och kultur

Verka for att regionala kulturverksamheter i samverkan med berérda
grupper framjar minoriteternas kultur och kulturarv

5.2 Strategisk prioritering 2
Bredda deltagande och 6ka spridning

De nationella kulturpolitiska malen faststéller att kulturen ska vara en dynamisk,
utmanande och obunden kraft med yttrandefrihet som grund. Alla ska ha mojligheter
att delta i kulturlivet. Kreativitet, mangfald och konstnirlig kvalitet ska pragla sam-
hillets utveckling. For att uppna malen ska kulturpolitiken bland annat frimja allas
mojlighet till kulturupplevelser, bildning och till att utveckla sina skapande formagor.

De senaste drens rapporter om kulturvanor, baserat pa statistik och fordjupad
analys, visar dock att det ar klara skillnader i kulturvanorna mellan olika grupper.
Socioekonomiska forhallanden, utbildningsbakgrund, kon och alder spelar stor roll
for vilken typ av kultur man konsumerar eller utovar, och det géller for bade vuxna
och barn. Det hir ar en gemensam utmaning inom all offentligt finansierad kultur-
verksamhet.

5.2.1 Inkludering

Behovet av ett brett och inkluderande kulturliv som belyser manniskors olika per-
spektiv blir allt viktigare. Det ar angeldget att befolkningens sammansittning av-
speglas i hur det kulturella omradet utvecklas nir det giller sévil deltagande, eget
skapande som professionell konst- och kulturverksamhet. Region Ostergétlands
inkluderande perspektiv inom kultur, omfattar alla invénare i lanet, oavsett om man
tillhor den sa kallade majoritetskulturen eller olika minoritetskulturer. Ett inklude-
rande forhallningssatt innebar att alla har mgjlighet att fa ta del av kulturella upp-
levelser och sjalva ha majlighet att skapa. Inkludering handlar om att ta tillvara och
bejaka olikhet, andra perspektiv och striva efter bredare representation.

5.2.1.1 Jamstalldhet

Ett jamstallt kulturliv betyder att alla, oavsett konsidentitet ska ha lika stor ratt och
mojlighet att delta i samt ha inflytande och vara delaktiga i kulturlivet. For att uppna
jamstalldhet kravs att perspektivet aktivt och medvetet vivs in i arbete och verksam-
heter. Den nationella jaimstilldhetspolitikens 6vergripande mal att kvinnor och mén
ska ha samma mojligheter att forma samhallet och sina egna liv ar viagledande.

I Region Ostergétlands perspektiv inkluderas #ven personer med annan konsidentitet.
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5.2.1.2 Tillganglighet

Region Ostergotland ska frimja tillgéinglighet till kulturlivet for personer med funk-
tionsnedséttningar, vilket innebér att alla oavsett funktionsformaga ska ha lika stor
ratt att delta i, ha inflytande 6ver och vara delaktiga i kulturlivet. For att 6ka till-
gangligheten ska brister i tillganglighet och hinder i miljon undanréjas. For att 6ka
tillgangligheten maste verksamheter identifiera vad som utgor synliga och osynliga
hinder for personer med funktionsnedsittning, och striva efter att undanroja dessa
hinder.

Konkreta atgarder for att tillginglighetsanpassa gemensamma utrymmen, scener,
podium, toaletter, horslingor, hogtalare med mera ska efterstrivas. Matutbudet i
verksamheter och arrangemang ska anpassas till personer med allergier.

Tillganglighet géller inte bara for askadare och deltagare, utan dven for professionella
kulturskapare och anstillda. Tillganglighetsaspekten ska betonas i digitaliseringsfragor.

Mojlighet till kulturutévande och deltagande ska finnas for den teckensprakiga delen
av befolkningen.

Dialog med organisationer for att framja tillginglighet ska efterstravas.

5.2.1.3 Etnisk och kulturell méngfald

Etnisk och kulturell mﬁl}gfald ska genomsyra verksamhet inom kultur. Etnisk mang-
fald betyder att Region Ostergotland arbetar for att alla oavsett etnisk bakgrund ska
ha lika stor ratt att delta i, ha inflytande 6ver och vara delaktiga i kulturlivet.

Kulturell mangfald kan ses utifran tva perspektiv. Det ena perspektivet ar att det ska
finnas en mangfald av kulturella bakgrunder bland utévarna. Det andra perspektivet
ar att det ska finnas en spridning av olika kulturuttryck och dven spridning av varian-
ter inom varje kulturuttryck, genrer och konstformer.

52.1.4 HBTQ

Ett viktigt mal ar att fraimja ett medvetet hbtq-perspektiv, vilket innebar att sakra
homosexuellas, bisexuellas, transpersoners och queera personers lika rattigheter och
mojligheter att delta i, ha inflytande 6ver och vara delaktiga i kulturlivet.

Region Ostergotland ska i samverkan med de kulturverksamheter som har regionala
uppdrag och de som erhéller ekonomiskt stéd fran regionen, ta hansyn till inklude-
ringsperspektivet. Inkluderingsperspektivet ska integreras och vara en naturlig del

i kommunikation, information, uppdrag, stodformer, processer, uppfoljning och
moten. Ett led i detta ar att genomfora regelbundna kunskapstillfillen, bade teore-
tiskt och praktiskt, kring inkluderingsperspektivet for aktorer inom kultursamver-
kansmodellen. Region Ostergotland ska identifiera, uppmuntra och initiera majliga
samverkans- och samarbetsprojekt som innefattar inkludering inom delar eller hela
kulturomrédet.
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REGION OSTERGOTLAND VILL:

Samverka med regionala kulturverksamheter for att implementera
inkluderingsperspektivet

Framja att inkluderingsperspektivet integreras i kommunikation, uppdrag,
projekt, stodformer, processer, uppféljning i regional kulturverksamhet

5.2.1.5 Barn och unga

Barn och unga ir en prioriterad malgrupp i Region Ostergdtlands kulturpolitik och
dirmed for alla verksamheter som har regionala uppdrag. For att frimja barn och
ungas situation ska FN:s konvention om barnets riattigheter, Barnkonventionen, vara
vigledande i bemétandet av barn inom Region Ostergotlands alla verksamheter.
Barnkonventionen ska genomsyra alla beslut inom Region Ostergotland.

Barn och unga ar flitiga utovare av kultur, men faktorer som bostadsort, tillgéng till
motesplatser, foraldrars utbildning och inkomst paverkar mojligheter till upplevelser
och eget skapande. Skola, kulturinstitutioner, bibliotek och kommunala kultur- och
musikskolor ar viktiga. Det kravs en utvecklad samverkan mellan aktorer for att alla
barn och unga ska ha tillgang till ett brett kulturutbud med hog konstnarlig kvalitet.
Ett familjeperspektiv, med 6ppenhet for alla former av familjer att delta i kulturlivet,
ger goda mojligheter till gemensamma kulturupplevelser.

En viktig utvecklingsfraga under lang tid har varit den ojaimna tillgdngen till professionell
kultur for barn och unga inom forskola och skola. Fragan har utretts och resulterat i
att Region Ostergdtland under kulturplaneperioden kommer att introducera en digital
plattform for presentation av utbud som vander sig till forskola och skola.

Kultur- och musikskolor finns i niastan alla kommuner och ar ett kommunalt ansvar.
Kultur- och musikskolor utgor en mycket viktig bas for ungas tillgang till kultur och
eget skapande. De senaste aren har Ostergotlands kultur- och musikskolor bedrivit
ett aktivt natverksarbete. En fraga som har behandlats ar hur en fordjupning inom
de olika konstomréadena for barn och unga ska kunna erbjudas. Det dr onskvart att
fordjupa det samarbete som redan finns mellan kultur- och musikskolorna och de
regionala kulturinstitutionerna. Att inbegripa nya konstnarliga uttrycksformer i
kultur- och musikskolans utbud, dr en moéjlighet att starka skilda konstomraden i
hela lanet.

Det finns behov av stod for utveckling av talanger inom alla konst- och kulturomra-
den och de regionala kulturverksamheterna ar en mycket viktig resurs. Den regionala
nivan har en mojlighet att stirka talangutveckling genom utvecklingsinsatser.

Ett exempel r att Region Ostergotland kommer att gd in i ett interregionalt samarbe-
te for att stodja unga musiktalanger i projektet Nationellt Centrum for Musiktalanger.
Nationell samverkan kan har tillsammans med de strukturer som byggs upp parallellt
i Ostergétland, skapa ett bra utgingslige for att vidareutveckla och tillvarata unga
talanger inom musikomradet.

Barn och unga med funktionsnedsattningar bor ha sarskilt fokus i regional kultur-

verksamhet och malen kring dessa grupper ska framgé i verksamhetsplaner.
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REGION OSTERGOTLAND VILL:

Oka barn och ungas tillgdng till kultur i férskola och skola i samverkan med
kommunerna genom presentation av digital utbudsinformation

Starka samverkan mellan kultur- och musikskolor och regionala kulturverksam-
heter, for att uppna att alla barn och unga i Ostergétland ska fa majligheter till
eget skapande inom alla konst- och kulturomrdden

5.2.1.6  Kultur inom aldreomsorg

En faktor for god livskvalitet nar man blir dldre ar att fortsitta vara delaktig i sam-
héllet genom att kunna behélla och utveckla sina intressen. Kulturupplevelser eller
mojlighet till eget skapande ar en vég till ett rikare liv for dldre, oavsett om man bor
pé institution eller i eget boende. Region Ostergotland avsitter dArfor resurser for att
exponera och subventionera kulturaktiviteter riktat mot personer som behover insat-
ser i form av hemtjanst, boende, forebyggande omsorg eller liknande i kommunal eller
privat regi. De regionala kulturprogrammen ska uppfylla kravet pa kvalitet. Det innebar
béde konstnirlig professionalitet och 1amplighet.

Verksamheten bygger pa samverkan med kommunerna och mellan kulturférvaltning
och omsorgsforvaltning. En 6verenskommelse har tecknats med samtliga kommuner
for att skapa struktur och tydliggora roller.

REGION OSTERGOTLAND VILL:

I samverkan med kommunerna vidareutveckla konceptet kultur for dldre och
strédva mot att alla aldre i malgruppen ska fa tillgang till ett kulturutbud med
konstnarlig kvalitet, utifrdn 6nskemal och behov

5.2.1.7 Kultur och digitalisering

Den snabba digitala utvecklingen férandrar bade hur vi manniskor skapar, sprider,
tillgingliggor och tar del av konst och kultur. Region Ostergotland har sedan 2016
avsatt resurser for att utreda hur kulturuppdraget relaterar till de digitala mélen i
regional utveckling. Syftet 4r att se hur Region Ostergotland kan stirka aktérer inom
konst och kultur, i att arbeta innovativt med digitalt beridttande, gestaltande teknik
och formedling.

Genom att bilda RODDIK (Region Ostergétlands Digitala Kulturkluster) har en struk-
tur for tvirvetenskapligt arbete, ny teknik och forskning skapats. I RODDIK ingar
aktorer inom kulturarv, scenkonst, bildkonst, kommuner samt teknikfoéretag och be-
soksniring. Arbetet med RODDIK leds av Norrkoping Science Park via ett regionalt
uppdrag.

Baserat p& kunskap och projektresultat vill Region Ostergotland vidareutveckla
processen. Malet ar att fler kulturaktorer ska soka nya vigar for att anvanda digitala
processer, oppna data och formedling i sitt publika arbete.

Region Ostergétlands kulturplan 2020-2023
Sida 22 (62)



REGION OSTERGOTLAND VILL:

Vidareutveckla plattformen for digital kultur for att starka kulturaktorer att sdka
nya vagar for att anvanda digitala processer och férmedling i sitt publika arbete

5.3 Strategisk prioritering 3
Stodja konstnarlig utveckling och framja kvalitet

5.3.1 Konstpolitik och konstnarspolitik

Region Ostergotland vill skapa goda forutsittningar for att professionella kulturskap-
are inom olika konstomraden ska kunna verka i ldnet. Region Ostergétland stravar
efter en utvecklad kulturell infrastruktur inom respektive konstomrade, och en med-
veten konst- och konstnérspolitik som framjar villkoren f6r professionella kulturskap-
are. En framsynt regional konstpolitik uppmarksammar att det rader balans mellan
forutsattningarna for de olika konstformernas utveckling, och dr 6ppen for nya konst-
narliga uttrycksformer och pagaende forandringar inom och mellan konstnérliga falt.
En kulturell och konstnarlig mangfald efterstriavas, som innefattar ett 6vergripande
perspektiv som stimulerar samarbeten 6ver uttrycksformer.

En aktiv regional konstnarspolitik innefattar atgarder som ar inriktade pa profession-
ella kulturskapares villkor och majligheter, att 6ver tid forsorja sig och utveckla sitt konst-
nirskap. Professionella kulturskapare ska arbeta under rimliga villkor i Ostergétland.
Samhaillsforandringar pa 6vergripande niva sasom globalisering, urbanisering och
digitalisering har i manga fall pressat villkoren for professionella kulturskapare. I allt
storre utstrackning maste de forsorja sig som egenforetagare pa en hart konkurrens-
utsatt marknad, dar ménga tidigare haft fasta anstillningar. De offentliga trygghets-
systemen ar inte anpassade for kulturell och konstnarlig produktionsprocess, som

ju ofta pagar under mycket langa tidsperioder, for att komma till sin blomning och
presentera ett fardigt alster, produktion eller forestallning. Som egenforetagare ar de
professionella kulturskaparna ofta en svag avtalspart i forhandlingar med uppdrags-
givare, bade nationellt och internationellt.

Region Ostergotland ska verka for att ersittningar och arvoden inom alla konst-
omraden foljer givna rekommendationer fran branschorganisationer som

KLYS (Konstnérliga och Litterara Yrkesutovares Samarbetsnimnd), Sveriges
Forfattarforbund med flera. Vidare att offentlig regional kulturverksamhet foljer
gillande kollektivavtal. Region Ostergdtland ska virna och folja gingse regler for
upphovsritt i all offentligt arrangerad kultur.

En god regional konst- och konstnéarspolitik uppméarksammar och utvecklar relationer
och nitverk med de professionella kulturskaparna i lanet, och vardesétter konstens
sjalvklara plats i samhaillet. Konst och kulturellt skapande har alltid varit en del i
samhaéllsbygget, en konstant narvarande dimension i tillvaron, som vi ofta tar for
given, men vars betydelse och spianst bor medvetandegoras i hogre grad.

Den regionala nivan ska bidra till att inspirera till en medveten konst- och konst-

narspolitik i lanets kommuner. Att ha tydliga former for dialog med professionella
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kulturskapare, ha god kinnedom om de professionella kulturskaparna och hélla
regelbunden kontakt med dessa, samt utveckla en tydlig skriven policy for konst- och
konstnirspolitik. Vidare att tillampa avtalsenliga villkor for att arvodera de profession-
ella kulturskaparnas arbetsinsatser, att ha ett enkelt och tydligt system for projekt-
och utvecklingsbidrag samt lotshjalp i ansokningar. Att stimulera och uppmark-
samma konstnarligt skapande genom stipendier och utmaérkelser har stor betydelse.
Likasa ar det viktigt att tillgangliggora och rikta stodsystem for naringslivsutveckling
for professionella kulturskapare som ar naringsidkare inom den kulturella och krea-
tiva sektorn.

Region Ostergotland dnskar att i samverkan med kommunerna utveckla den kultur-
ella infrastrukturen i lanet. En utvecklad kulturell infrastruktur med arbetsplatser,
ateljéer, verkstiader, scener, motesplatser, utstillningslokaler, kluster- och inkuba-
tionsmiljoer ar viktiga forutsattningar for att stédja konstnarlig utveckling.

5.3.2 Armlangds avsténd

Region Ostergotland vill inom alla konstomraden arbeta efter principen om arm-
langds avstand. Detta betyder att den politiska nivan inte ska styra den konstnarliga
verksambheten eller gora konstnirliga bedomningar.

5.3.3 Kulturens och konstens egenvarde

Kulturens och konstens egenvirde ar ett viktigt begrepp. Det konstnarliga uttrycket
ar ett mal i sig och konst och kultur skapas i sin egen ritt. En instrumentell syn pa
konst och kultur ska motverkas. Detta hindrar inte att konst och kultur samverkar
med andra samhallsomraden, och bidrar till goda effekter, 6kad kunskap och béttre
losningar inom skilda filt, men konsten ar i forsta hand till for sitt egenvarde och
skapas inte for att fylla andra behov.

5.3.4 Konstnarlig kvalitet

De nationella kulturpolitiska méalen uttrycker att kreativitet, mangfald och konstnar-
lig kvalitet ska préagla samhillets utveckling. Genom att skapa goda forutsattningar
for konstnirligt arbete och virdesitta detta, skapar Region Ostergotland en grogrund
for att framja kvaliteten inom konstomraden. Konstnirlig fornyelse, spets och
intressant utveckling uppstar i ett gynnsamt samhallsklimat som vardesitter mang-
fald och konstnarlig frihet. Konstnirlig kvalitet ska efterstravas genom att sakkunniga
medverkar i bedomningar kring stod och bidrag. Kvalitetsbegreppet ar 6ppet och
dynamiskt, och det ar viktigt att det fors en padgaende diskussion om vad konstnarlig
kvalitet ar.

5.3.5 Konstnarlig frihet

Konstnarspolitiken ska bidra till att konstens frihet och oberoende virnas. Den for-
mella grunden for den konstnirliga friheten vilar ytterst pa vad som géller for yttran-
defriheten.

All form av diskriminering och trakasserier kopplat till de professionella kulturskap-
arnas yrkesutovning ska motverkas.
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5.3.6 Kompetensutveckling

Region Ostergotland ser betydelsen av att verka for att fler konstnirliga utbildningar
skapas i ldnet, och att kontakten med hogre konstnérliga utbildningar pa nationell
niva utvecklas. Region Ostergotland vill frimja mojligheter till utbildning och kompe-
tensutveckling for professionella kulturskapare. Samverkan mellan kulturinstitutioner
och professionella kulturskapare som finns utanfor institutionerna ska efterstravas.

5.3.7 Residens

Konstnarliga residensprogram stiarker de professionella kulturskaparnas arbetsmark-
nad, och bidrar till utveckling av lokalsamhillen. Region Ostergotland vill utveckla
former for konstnirsresidens inom flera konstomraden for att 6ka den konstnarliga
narvaron i lanet, och stimulera till 6kat utbyte nationellt och internationellt.

5.3.8 Nya konstnarliga uttryck

En 6ppenhet for nya konstnirliga uttryck, konstomréden och professioner ska finnas.
Nya kulturuttryck skapas ofta i skirningspunkter mellan olika konstformer och kan inte
alltid sorteras i kinda genrer eller former, vilket kraver en sarskild uppmaérksamhet.

Nya kulturformer uppstar inom digitalt skapande, exempelvis spel som hobby och fri-
tidssysselsittning. Denna interaktiva kulturform &r stor bland unga, men dven bland
vuxna, och rymmer digitala spel, lajv, bradspel, rollspel, cosplay och fantastik. Bakom
spelen star spelskaparna, som i likhet med forfattare, bildkonstnéarer och komposi-
torer skapar sina verk. Spelkulturen dr ofta genredverskridande och det finns natur-
liga beroringspunkter med traditionella kulturuttryck som slojd, teater, film, musik,
litteratur och kulturarv. I kulturpolitisk mening finns ett behov att uppmérksamma
spelkulturen som en skapande kulturell uttrycksform.

5.3.9 Kulturell och konstnarlig mangfald

For att fraimja kulturell och konstnirlig mangfald kopplar Region Ostergétland

till Unescos 2005-konvention som Sverige antagit. Syftet med konventionen ir att
kulturskapare och medborgare i hela viarlden ska ha mojlighet att skapa, producera,
sprida och ta del av ett brett utbud av kulturella varor, tjanster och aktiviteter.

REGION OSTERGOTLAND VILL:
Skapa goda forutsattningar for att professionella kulturskapare inom olika
konstomrdden ska kunna verka i lanet

Verka for att ersattningar och arvoden till professionella kulturskapare inom alla
konstomraden féljer givna rekommendationer frén branschorganisationer

Védrna och folja gangse regler fér upphovsratt i all offentligt arrangerad kultur
Utveckla former for konstnarsresidens inom flera konstomraden
Inspirera till en medveten konst- och konstnarspolitik i kommunerna

Framja mojligheter till utbildning och kompetensutveckling for professionella
kulturskapare

Uppmarksamma och bygga kunskap kring nya konstnarliga uttryck
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5.4 Strategisk prioritering 4
Utveckla den kulturella infrastrukturen i samverkan

Att skapa en val utbyggd och genomtéankt kulturell infrastruktur som bildar ett sam-
manhallande nit av kulturverksamheter i ldnet dr prioriterat. Att synliggéra denna
uppbyggnad ger Region Ostergétland mdjlighet att se var i linet kulturlivet behover
forstiarkas — och med vad. Region Ostergdtland uppmuntrar kommunerna att gora
egna kommunala kulturplaner/kulturstrategier som tar ansats i den regionala kultur-
planen.

Kommunal kultur utgor en stor del av lanets samlade kulturliv. I kommunerna finns
verksamheter och organisationer som tillgangliggor kultur till medborgarna, exem-
pelvis bibliotek, skolor, kultur- och musikskolor, scener, museer, utstallningsrum,
skaparverkstader och repetitionslokaler. Kommunerna ger ocksa stod till det fria
kulturlivet, bade professionella kulturskapare och féreningsliv, folkbildning och ama-
torkultur. Direkt stod till lokal amator- och arrangorsverksamhet ar ett kommunalt
ansvar. Kommunerna har, beroende pa storlek och resurser for kommunal forvalt-
ning, skilda forutsattningar att driva ett kulturpolitiskt utvecklingsarbete. Utifran ett
helhetsperspektiv ska regionen méta kommuners behov och stodja insatser for att
utveckla och utjamna den kulturella infrastrukturen i samverkan med kommuner.

Region Ostergotland ska ha en koordinerande roll fér utbudet av scener, utstillnings-
rum, motesplatser for publik verksamhet samt lokaler, verkstidder, traningslokaler,
ateljéer och studios for de professionella kulturskaparna. I den regionala uppgiften
ligger att vara proaktiv och uppméarksam pa behovet av att bygga ut och forstarka
infrastrukturen for kultur. Vidare ska Region Ostergotland stimulera till 6kat samar-
bete mellan de regionala kulturinstitutionerna och det fria kulturlivet samt framja att
resurser inom exempelvis lokaler, teknik, dekor, transport, logistik, kontaktniat kom-
mer fler till del. Aven ett personellt och konstnirligt utbyte mellan kulturinstitutioner
och det fria kulturlivet ska framjas.

Arrangdrerna ir linken mellan kulturproducenter och publiken. Region Ostergétland
satsar pa insatser for att stirka strukturer kring arrangorskap — lokaler, kompe-
tensutveckling, unga arrangorer, samordning samt arrangorsstod. Verktyg for okad
tillganglighet till kultur ar det regionala arrangorsbidraget som ger lokala arrangorer
mojligheter att ordna kulturprogram dven om publikunderlaget ar osdkert. Stod kan
ocksa ges till storre regionala arrangemang.

Interregional och internationell samverkan kommer att f& 6kad betydelse for den
kulturella infrastrukturen. Inte minst vad giller framtida mojligheter att bredda och
4ven finansiera kulturella ambitioner. Region Ostergotland har en strivan att skapa
mer langsiktig samverkan med andra regioner, dir det finns utvecklingspotential i
gemensamma fragor. Det finns dven fragor dar samverkan med narliggande regioner
skulle gynna forutsattningarna for konstens och kulturens manga uttryck. Detsamma
giller det internationella filtet, dir Region Ostergotland deltar och driver internatio-
nella EU-projekt samt deltar i natverk och projekt inom olika omraden.
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REGION OSTERGOTLAND VILL:

Skapa en val utbyggd och genomtankt kulturell infrastruktur av kulturverksamheter
i lanet
Stimulera till 6kat samarbete mellan de regionala kulturinstitutionerna och det fria

kulturlivet samt framja att resurser inom exempelvis lokaler, teknik, dekor,
transport, logistik, kontaktnat kommer fler till del

Starka strukturer for arrangorskap inom alla konst- och kulturomraden

Starka interregional och internationell samverkan inom alla konst- och kulturomrdden

5.5 Strategisk prioritering 5
Utveckla kulturens roll i samhallsutveckling

Region Ostergotland vill stimulera kulturens roll i samhillsutvecklingen genom
samarbeten 6ver olika politiska ansvarsomréaden. For att utnyttja potentialen kravs
insatser i tviarsektoriell samverkan. Samverkan med folkbildningens organisationer,
idéburen sektor och civilsamhaille ar av stor betydelse.

Verktyg for att na kulturpolitikens mal, inte minst delaktighetsmalet, finns inom
andra politikomraden exempelvis utbildning, integration, arbetsmarknad och fragor
kring regional utveckling och férdelning. En storre systematisk samverkan mellan i
synnerhet kulturpolitik och utbildningspolitik, behover efterstravas pa en generell
niva.

Kulturen ger positiva effekter pa olika delar av samhillet och bidrar till attraktions-
kraften for platser, stider och regioner. For att utveckla stadsmiljoer och andra
platser ar kulturperspektivet nodvandigt for att skapa miljoer dar manniskor bade
vill bo och verka. For plats- och destinationsutveckling inom besoksnaringen ar ofta
kulturen av avgorande betydelse och en stark reseanledning.

Region Ostergotlands insatser inom kulturomréadet och friluftsliv ska i méjlig man
samordnas med den regionala besoksniringsstrategin. Region Ostergotland dr
tillsammans med kommunerna huvudman f6r den 140 mil l1anga vandringsleden
Ostgotaleden. Genom Ostgotaleden finns méjlighet att forena natur, kulturarv och
upplevelser for savil invanare som besokare. Vandring har stor potential inom bade
kultur- och naturturism. Inte minst géller det pilgrimsvandring, dar flera pilgrims-
leder korsar lanet med Vadstena klosterkyrka som huvudmal.

Foretag och entreprenorer som bygger sin verksamhet pa kultur och kreativitet
representerar viktiga niringar i Ostergétland. For att frimja och stiirka kapaciteten
hos kulturbaserade foretag bor ett samarbete mellan kulturfrimjande och narings-
framjande stodsystem utvecklas.

Att integrera kulturell och kreativ kompetens som resurs kan vidga innovations-
perspektivet inom andra branscher och niringsgrenar. Genom att starka utveck-
ling av kluster, tillvixtmiljoer och inkubationsmiljoer och integrera professionella
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kulturskapare i processer, kan innovation och férnyelse uppsta.

Med en helhetssyn pa manniskan spelar kulturen en viktig roll for en god och jamlik
folkhilsa och vilbefinnande. Arbetet med kultur och hilsa bygger pa 6vertygelsen att
konst och kultur kan bidra till att férandra individer och sambhélle.

Obalansen mellan stad och landsbygd nér det géller tillgéng till kultur, bor moétas
med ett brett spektra av atgiarder fran flera politikomraden inom regional utveckling

Samverkan mellan akademi, niringsliv, offentliga myndigheter och civilsamhalle ar
nddvindig for att Region Ostergotland ska klara av viigen mot ett héllbart samhille
och de globala malen enligt Agenda 2030. I denna process ar kultursfaren och civil-
samhalle viktiga resurser for att mobilisera och skapa engagemang.

REGION OSTERGOTLAND VILL:
Utveckla kulturens roll i samhallsutvecklingen genom tvarsektoriell samverkan

Samordna insatser inom kulturomrddet och friluftsliv med regional bes6ksnarings-
strategi
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6. Konst- och kulturverksamheter

6.1 Scenkonst

Scenkonst 4r det storsta omradet i kultursamverkansmodellen i Ostergotland, bade
nir det giller aktorer och ekonomiska medel. Inom modellen ingar Scenkonst Ost
AB, Ostgotamusiken, Dans i Ost och Riksteatern Ostergotland. Dirutéver finns
professionella kulturskapare utanfor institutioner inom alla scenkonstomraden.

Scenkonst Ost AB har Region Ostergétland som majoritetsigare och Linkdpings
kommun och Norrképings kommun som deligare. Scenkonst Ost AB omfattar
Norrkopings symfoniorkester (SON) och Ostgotateatern med ung scen/ost. Ett av
Scenkonst Osts syften ir att verka for scenkonst med hog konstnirlig kvalitet och
bidra till Ostergétlands attraktivitet. Den professionella institutionella scenkonsten
ar viktig for att skapa arbetstillfillen och en god jordman for kulturskapare inom
scenkonst i lanet. Inte bara for att inspirera, utan som en viktig del i ett kulturellt
kretslopp av bade amatorer och professionella.

Region Ostergotland arbetar strategiskt med att skapa en plattform for regional sam-
verkan kring scenkonstomradet. Regionen fungerar som ldnk mellan institutioner,
professionella kulturskapare inom scenkonst, foreningar och kommuner. Via aktivt
stod till arrangorer mojliggor Region Ostergétland att scenkonst ndr ut i hela linet.
Region Ostergotland arbetar ocks4 aktivt for hogre delaktighet genom att informera
om och samordna utbudet inom scenkonst.

Riksteatern Ostergtland har ett regionalt uppdrag att arbeta med arrangérsutveckling.

De professionella kulturskaparna i Ostergétland inom teater, musik, dans och sam-
tida cirkus utgor en inspirerande kraft och fungerar som forebilder inom omradet och
bidrar ofta till framvéxten av nya talanger.

Arbete pagar kring digitaliseringens majligheter nir det géller scenkonstomradet.
Detta giller savil utveckling inom konstnarligt uttryck, méangfald och kreativitet samt
publik tillganglighet.

Marieborgs folkhogskola, Lunnevads folkhégskola, Valla folkhogskola, Bona folkhog-
skola och Liljeholmens folkhogskola har utbildningar inom scenkonst.

I Vadstena finns Vadstena Sang- och Pianoakademien, en tvairig yrkeshogskoleut-
bildning. De kommunala kultur- och musikskolorna f6r barn och unga samt studie-
forbundens omfattande verksamheter inom scenkonst, utgor en viktig grogrund for
hela faltet.
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REGION OSTERGOTLAND VILL:

Arbeta for att scenkonsten ska n fler i Ostergétland och att narvaron ékar i
kommunerna

Utveckla samarbete mellan scenkonstinstitutioner och professionella kulturskapare
inom scenkonst

Framja samarbeten som starker arrangorsledet

Starka mdjligheterna for professionella kulturskapare inom scenkonst att vara
verksamma i lanet

Starka samarbetet lokalt, regionalt, nationellt och internationellt inom scenkonst

Stérka scenkonstomradets deltagande i det regionala utvecklingsarbetet avseende
scenkonst och digitalisering.

6.1.1 Teater

Teater ar en viktig arena for moten mellan ménniskor 6ver kultur- och generations-
granser. Konstformen ger mojlighet till m6ten och utveckling, pa ett svil personligt
och konstnirligt, som ett samhilleligt plan.

Teaterlivet i Ostergotland bestar av allt frin Sveriges storsta linsteater, Ostgota-
teatern inom Scenkonst Ost AB, med teaterhus bade i Linkoping och Norrképing och
med fast ensemble, till de professionella fria teatrarna av olika storlek och profil, som
turnerar i hela lanet och dven nationellt.

De professionella fria teatrarna i Ostergétland har framforallt sin hemvist i Linképing
och Norrkoping. Dessa teatrar producerar och nyskriver for breda malgrupper, saval
vuxna som barn och unga. Teatercentrum Ostra 4r via en 6verenskommelse med
Region Ostergotland ett sprakror for de professionella fria teatrarna.

Shakespearefabriken, tidigare Shakespeare pa Grasgarden, ar en professionell teater-
aktor med spelplats Vadstena. Shakespearefabriken, med regionalt verksamhets-
bidrag, ar ett erként nationellt forum for uppférande av drama av William Shakespeare.

De lokala riksteaterforeningarna har en viktig roll nar det galler att arrangera gastspel
ildnets kommuner. Det kan gilla produktioner fran fria professionella teatrar, Riks-
teatern eller lansteatrar. Ofta arrangeras dessa forestillningar pa smaé orter i samarbete
med bygdegardar och Folkets hus. Riksteaterforeningarna fyller ocksa en viktig funk-
tion genom att arrangera forestallningar pa teckensprak och olika minoritetssprak.

For att skapa fler majligheter for gemensam utveckling av teateromrédet, ser Region
Ostergotland behov av att framaét starka kontaktytorna mellan professionella teater-
aktorer i lanet.
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6.1.1.1 Regionala resurser

Ostgotateatern har det regionala uppdraget inom teater i Ostergdtland.
Ostgotateatern ska fordjupa forankringen i nairomradet och vara en aktiv del i det
samhilleliga livet i Ostergotland. Ostgotateatern ska turnera och vara en plats for
moten genom att erbjuda andra kulturevenemang som fordjupar teaterupplevelsen.
Repertoaren bestar av svensk och utlandsk dramatik, nyskrivna verk och klassiker.
Teatern sitter ocksa upp musikaler och samtida cirkusforestillningar.

Ostgotateatern vill skapa en repertoar dir experimentell spjutspets, kombineras och
varvas med traditionella hogkvalitativa forestillningar. Teatern ska erbjuda en inter-
nationell utblick.

Ostgotateatern har i uppdrag att samarbeta med savil skolor, andra institutioner som
fria teatrar och amatorverksamhet inom konstformen. Teatern har som mal att belysa
och verka i kulturellt segregerade omraden. For att na utanfor traditionella scenrum,
skapa nya samarbeten och na ut till fler invanare gors en satsning pA Community teater,
en teaterform som utgar fran en specifik grupps egna levnadsvillkor, berittelser och
erfarenheter.

Till Ostgotateatern hor ung scen/dst, som genomfor teaterns uppdrag att spela barn-
och ungdomsteater. ung scen/06st ar en av Sveriges ledande scener inom scenkonst for
barn och unga och skapar bade sceniska forestallningar och klassrumsforestéallningar
som erbjuds till regionens samtliga skolor. ung scen/6st uppfor dven forestillningar
for vuxenpublik.

Riksteatern Ostergotland dr den regionala delen av Riksteatern och en resurs for
Ostergotlands kulturarrangorer. Riksteatern Ostergotland med en riksteaterkonsulent
har det regionala uppdraget att formedla forestallningar till teaterforeningar, skolor,
bygdegardar med flera. Genom de lokala riksteaterforeningarna far lanets invanare
del av ett stort och brett scenkonstutbud.

Riksteatern Ostergotland arbetar med arrangdrsutveckling, vilket innebér att
presentera utbud, kompetensutveckla och skapa kontakter. Riksteatern samarbetar
med manga aktorer som t ex Folkets Hus och Parker, Ostgotateatern, Riksteatern,
Dans i Ost och bygdegérdsforeningar. Riksteatern skiter den webbaserade utbuds-
katalogen for olika konst- och kulturformer som riktar sig till kommuner och skolor.

Region Ostergotland har en strateg inom scenkonst som ansvarar for det 6vergripan-
de utvecklingsarbetet tillsammans med kulturaktorerna inom scenkonst. Strategen
ansvarar for samrad och dialoger samt féljer upp de 6vergripande regionala insatserna
inom omradet. Strategen for scenkonst identifierar och driver fragor kring hur regionen
kan utveckla scenkonstens roll i samhallet.
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REGION OSTERGOTLAND VILL:

Utveckla en motesplats for professionella teateraktorer i lanet

Utveckla stdd for professionella teateraktorer i lénet

Stodja Ostgotateaterns méjligheter att skapa produktioner for turné i lanet

Stodja Ostgétateaterns arbete med att locka b&de van och teaterovan publik
Stodja Ostgotateaterns utveckling av experimentscener i Norrkdping och Linkdping

Stédja ung scen/6sts arbete med att nd ut till alla barn och unga i regionen oavsett
bostadsort

Stodja Riksteatern Ostergétlands satsning p8 kulturarrangérer och via dessa né ut till
ny publik

6.1.2 Musik

Musiklivet och musikintresset ir starkt i Ostergétland. Detta giller s&vil musik-
institutioner som fria professionella utévare och den breda amatérmusiken i
orkestrar, korer med mera.

Férutom de regionala institutionerna Ostgétamusiken och Norrképings Symfoni-
orkester (SON) finns Stiftelsen Internationella Vadstena-Akademien. Vadstena-
Akademien ar ett nationellt och internationellt utvecklingscentrum for unga sangare,
musiker och andra verksamma inom operakonsten. Vadstena-Akademien samarbetar
regionalt pa regelbunden basis med Ostgétamusiken, Norrkdpings Symfoniorkester
(SON), Ostgétateatern och Link6pings Universitet. Vadstena-Akademien ar tillsam-
mans med Folkuniversitetet grundare till den tvaariga yrkeshogskoleutbildningen
Vadstena Sang- och Pianoakademi.

Det fria musiklivet i Ostergotland &r brett och mangfacetterat med frilansande pro-
fessionella musiker, producenter, upphovsmaén, orkestrar och band. De frilansande
musikerna har ofta tillfalliga uppdrag hos scenkonstinstitutionerna parallellt med
egna projekt.

Norrképings kommun har genom sitt breda och aktiva musikliv antagits till Unescos
natverk for kreativa stader, och ar den forsta musikstaden i Norden inom detta nét-
verk. Natverket syftar till att stodja samarbete mellan stader, dar kreativitet utgor en
strategisk faktor for hallbar stadsutveckling.

I Ostergotland arrangeras ett flertal arliga storre musikevenemang av nationellt och
internationellt publikintresse. Wilhelm Stenhammar International Music Compe-
tition ar en internationell tavling i klassisk musik som genomf6rs vartannat ar med
regionalt verksamhetsbidrag. Tavlingen genomfors i samarbete med Norrkopings
Symfoniorkester (SON).

Musikcentrum Ost har gjort en kartliggning 6ver musiklivet i Ostergétland som
pekar pa ett antal utvecklingspunkter. Det handlar till del om professionalisering och
organisering kring musikgenrer, som i nuldget inte finns tydligt representerade i de
etablerade verksamheterna. Det finns behov att utveckla en plattform for musikskapare.
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Den skulle ge musikskapare mojlighet att utvecklas, skapa niatverk och na ut med sin
musik. Detta bor ske i samverkan med befintliga strukturer och organisationer i lanet
och nationellt.

6.1.2.1 Regionala resurser

Ostgotamusiken har det regionala uppdraget att arbeta med musik i hela regionen
samt att framja ett musikliv som likstiller olika traditioner och genrer. En prioriterad
uppgift ar att férmedla upplevelser av levande musik for barn och ungdomar samt for
boende inom #ldreomsorgen. Inom Ostgétamusiken verkar den professionella orkes-
tern Ostgdta Blasarsymfoniker, som har Crusellhallen i Linkoping som hemma-
arena. Ostgota Blasarsymfoniker utvecklar stindigt nya samarbeten med dirigenter,
solister och ensembler och har en bred publikuppbackning. Ostgétamusiken har

17 fast anstéllda. Musikerna i orkestern medverkar ocksa i tre fasta ensembler;
Ostgota Brasskvintett, Crusellkvintetten och Ostgdtabandet som ger mellan

400-500 konserter om aret i hela lanet.

Norrképings Symfoniorkester (SON) ar en del av verksamheten i Scenkonst Ost AB.
Orkestern har 85 musiker och ska inom det regionala uppdraget framfora klassisk
och samtida konstmusik med stor orkester pa en konstnérlig niva som uppmark-
sammas nationellt och internationellt. Hemmascener ar De Geerhallen i Norrképing
och Crusellhallen i Linképing. Orkestern ger ungefar 8o konserter arligen, och
besoker dven andra scener i ldnet och landet under siasongen. Symfoniorkestern ska
turnera nationellt och internationellt, vilket bidrar till att orkestern uppratthéller
och utvecklar sin kvalitet. Symfoniorkestern ger program for barn fran forskoledlder
till gymnasiet, med hela symfoniorkestern pa scenen. Forutom konserterna erbjuds
studiebesok for barn i forskoleklass.

REGION OSTERGOTLAND VILL:
Understka och préva férutsattningar for att skapa en genredvergripande platt-
form for musik i Ostergétland i samarbete med regionala och nationella aktdrer
Skapa battre méjligheter for musikarrangérer att utvecklas i lanet

Stodja Ostgétamusikens och Norrképings Symfoniorkesters (SON) arbete att nd ut
till alla barn och unga i regionen oavsett bostadsort

Stodja Norrkdpings Symfoniorkesters (SON) arbete med att nd ut till nya publik-
grupper och skapa produktioner for turné i lanet

Stodja Norrképings Symfoniorkesters (SON) narvaro i nationella och inter-
nationella musiksammanhang

Framja Ostgétamusikens och Norrképings Symfoniorkesters arbete for en
jamstalld repertoar med lika andel verk skrivna av kvinnor och man

Stodja Ostgétamusikens arbete med att n& ut med sin musik till nya mélgrupper
och i nya sammanhang
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6.1.3 Dans

Konstformen dans och konstnérliga uttrycksformer inom koreografi och danspedago-
gik ar idag véletablerade i Ostergotland. Detta géller bide professionell niva och inom
den ideella sektorn, dir barn och unga uppvisar ett stort engagemang i dans.

Manga av de professionella dansaktorerna har de senaste aren fatt en skjuts genom
den regionala plattformen Dans i Ost, vilken méjliggjort fler dansproduktioner, fler
turnéer, utokad kvalitet och bredd. Konstformen dans vitaliseras, far relevans for allt
fler och publiken vaxer.

Det finns ett sextiotal professionella dansaktorer i regionen. Det dr dansare inom
olika genrer, koreografer, dansproducenter och danspedagoger. Bland fria danskom-
panier kan ndmnas Danskollektivet Blauba, Danskollektivet Ronny, Folke Dansteater
och Troméaki Dans Company. Dansens Hus i Linkoping ar ett resurscentrum for resi-
dens- och traningsverksamhet inom dans.

P& Lunnevads Folkhogskola finns en ettarig forberedande dansutbildning inom
balett, samtida dans, jazzdans och streetdans. Skolan erbjuder dessutom ett fordjupat
projektar, for de som i framtiden vill arbeta professionellt med dans.

6.1.3.1 Regionala resurser

Den regionala plattformen Dans i Ost, som drivs och utvecklas av Region
Ostergotland har en dansutvecklare som arbetar strategiskt och operativt. Arbetet 4r
inriktat pa de professionella dansaktorernas villkor, utveckling och majlighet att verka
i Ostergétland, samt att skapa tillfillen for publiken att méta dans runt om i linet.
Ett vilutvecklat samarbete med kommunerna har medfort att konstformen dans har
skalats upp p4 bred front. Dans i Ost stédjer p4 olika sitt produktioner, projekt och
arrangemang inom dansomradet.

Dans i Ost har skapat dansnoder for residens i samarbete med kommuner, organisa-
tioner och institutioner. Noderna bidrar ocksa till att utveckla en levande dansscen
for presentation av dans i projekten Dans ARR Ost och Dansens Vecka Ostergétland.
Dansens Vecka Ostergotland pagér i en stor del av linets kommuner.

Dans i Ost arrangerar proffsklasser i dans och medarrangerar scenkonstutbudsdagen
ScenGalej for barn och unga samt verkar for talangutveckling genom koreografi-
tavlingen Skapa Dans.

Den regionala Ostgodtateatern kontrakterar frilansande koreografer och dansare vid
vissa produktioner, frimst musikaler. Teatern stodjer och medverkar i regionala
satsningar pa dans, framst tekniskt och praktiskt.

De regionala aktorerna Ostgtamusiken och Norrkopings Symfoniorkester (SON)
samt Vadstena-Akademien samarbetar i vissa produktioner med dansaktorer pa
regional och nationell niva.
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REGION OSTERGOTLAND VILL:

Starka de professionella dansaktdrernas méjligheter och villkor for att verka
kontinuerligt i Ostergétland

Utveckla och uppratthdlla samarbeten inom dans med kommuner, institutioner och
organisationer regionalt, nationellt och internationellt

Utveckla arrangorsledet for att erbjuda en levande dansscen i hela regionen
Erbjuda kompetensutveckling fér dansaktdrer och arrangorer
Arbeta for tillgdng till lokaler och métesplatser for danskonsten

6.1.4 Samtida cirkus

Den samtida cirkusen ar en griansoverskridande och inkluderande konstform som ex-
panderat de senaste tjugo &ren. Med ett tredrigt projekt 2016- 2019, "Nycirkus Ost”,
har Region Ostergotland, Ostgotateatern och Finspangs och Linkdpings kommuner
stiarkt och utvecklat den samtida cirkusen i Ostergotland. Projektet har 6ppnat upp
for internationella influenser och gett regionens invanare 6kade majligheter till att
bade uppleva och utéva samtida cirkus. Efter tre ars projektperiod ser vi att samtida
cirkus har en roll att spela pa kulturkartan i Ostergétland. Genom att brett tilltal och
genom att skapa laga trosklar in till kulturlivet, dr det en konstform som férenar
redan etablerade kulturomraden, men &ven skapar nagot helt nytt och spannande
som kan na flera invanare.

6.1.4.1 Regionala resurser

Arbetet med att bygga infrastruktur och majligheter for den samtida cirkusen i
Ostergotland fortsitter. Efter analys av projektarens erfarenheter, kommer strategier
och metoder for fortsatt arbete att utformas.

Ostgotateatern som har det regionala teateruppdraget utvecklar olika uttrycksformer
inom scenkonst och utvecklar sin position inom samtida cirkus. Ostgétateatern har
langtidskontrakt med cirkusartister, arrangerar gistspel och utvecklar samarbeten
med den professionella samtida cirkusen nationellt och internationellt.

Region Ostergotland avsitter resurser for att kunna fortsitta utveckla den samtida
cirkusen, bland annat genom néitverk, stod till arrangorer, residens och kompetens-
utveckling samt samarbeten med kommuner och aktorer regionalt och nationellt.
Samordning och utveckling av omréadet inbegrips i uppdraget for den regionala
strategen for scenkonst.

REGION OSTERGOTLAND VILL:
Starka de professionella cirkusaktorernas méjligheter och villkor att vara verksamma
i Ostergétland

Upprétthélla och utveckla samarbeten inom samtida cirkus med kommuner,
institutioner och organisationer lokalt, regionalt, nationellt och internationellt

Utveckla arrangdrskap kring samtida cirkus
Arbeta for att skapa en eftergymnasial utbildning inom samtida cirkus i Ostergétland
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6.2 Film och rérlig bild

Film och rorlig bild ar ett konstnirligt omrade som har en mycket stark tillvaxt bade
publikt och produktionsmaissigt. Teknikens snabba utveckling skapar kontinuerligt
en ny spelplan for produktion, distribution och konsumtion. Det efterfrdgas och
produceras mer film dn nagonsin tidigare. Filmmediet ar idag helt centralt, for saval
inhdmtande av kunskap som for var kommunikation med omvirlden. Forstdelse och
skapande av rorlig bild framstar allt mer som en forutsattning for att vi ska kunna
vara delaktiga och kritiska medborgare.

I Ostergétland gors film av ett vixande antal filmskapare, bade professionella och
amatorer. Film ar ett allkonstverk som uppstéar i lagarbete, vilket skapar en kreativ
miljo. Det ar ett samarbete mellan forfattare, filmare, musiker, skadespelare med flera.
Film och rorlig bild ar ocksa en utpraglad kulturell och kreativ niring som bidrar till
ekonomisk tillvaxt. Rorlig bild kopplar till andra genrer som spelutveckling och upp-
levelsebaserat utbud som exempelvis Virtual Reality (VR). Darfor ar det viktigt att ha
ett brett perspektiv i den filmkulturella ansatsen frin Region Ostergétland och hélla
dorren 6ppen for nya uttryck och initiativ.

Allt fler kommuner ar intresserade av att bygga en lokal filmkulturell infrastruktur.
Det handlar om att anldgga perspektiv pa den rorliga bildens roll inom skolan, pa
bibliotek och i kulturskolan.

Norrkoping dr idag en foregangskommun som tagit ett tydligt grepp om saval film-
kulturell verksamhet som professionell film. Den kommunalt drivna biografen
CNEMA erbjuder film- och medielabb med inspelnings- och redigeringsstudios.
CNEMA administrerar ocksa Norrkopings filmfond som skapar mdjligheter for stora
nationella produktioner att spela in i kommunen. I Norrkopings filmmiljo finns ocksa
Visualiseringscenter C som utvecklar visualiserings- och interaktionsteknik med an-
knytning till Campus Norrkoping vid Linkopings Universitet.

Branschnitverk som Ostergotlands Forenade Filmare (OFF) och Women in film and
television (wift) utgor en grogrund for kompetensutveckling och driver pa for att
filmen stirker sin position regionalt.

I Ostergotland finns det kvalitativa utbildningar, sivil p4 gymnasieniva som pa
universitetsniva. Det skapar en god atervixt av filmskapare i Ostergotland.

6.2.1 Regionala resurser

Film i Ost #dr Region Ostergotlands utvecklingscentrum for film. Film i Ost har ett
uppdrag att verka for filmkulturell verksamhet i hela regionen. Arbetet dr bade strate-
giskt och operativt inom produktion, visning och pedagogik.

Inom omradet produktion ligger fokus pa att utveckla unga filmtalanger i Ostergotland.
Talangutveckling ar bryggan till professionellt filmskapande. Via workshops pa olika
nivaer, ekonomiskt stod, teknikst6d och andra insatser stodjer och utvecklar Film i
Ost unga filmares kompetens. Stodet giller alltifran spelfilm till dokumentirfilm och
animation. Flera av de som deltagit i Film i Osts talangutveckling har gtt vidare och
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blivit professionellt verksamma. Antalet professionella filmare samt produktionsbo-
lag vixer i lanet.

Film i Ost arbetar brett med visningsfragor for att 6ka invinarnas mojlighet att ta

del av kvalitativ film. Tekniken har forandrat forutsattningarna for filmupplevelser.
Biograferna har med digital teknik utokat sin roll som métesplats for film- och kultur-
upplevelser, och utgoér en central kulturell infrastuktur i manga kommuner. Natverk,
kunskapsstod och kompetensutveckling Ar nigra av de sitt som Film i Ost kan arbeta
pa for att starka visningsaktorer.

Medie- och informationskunnighet (MIK) ar centralt f6r en vital och inkluderande
demokrati. Mediernas roll for var upplevelse och forstaelse av varlden gar inte att
overskatta. I centrum for MIK-frigorna star den rorliga bilden och filmen. Film i Ost
arbetar for att 6ka MIK-kunnandet i samhillet, inte minst bland barn och unga. Detta
gors i samverkan med kommunerna frimst inom skola och bibliotek. Film i Osts
insatser syftar till att skapa en tydlig ansvarsstruktur inom omradet genom kompe-
tensutveckling av nyckelpersoner som lirare, bibliotekarier och mediepedagoger.
Fokus ligger pé att fortsatta metodutvecklande insatser i samverkan, med utgangs-
punkt i det utvecklingsprojekt som drivits med st6d av Statens Kulturrad.

REGION OSTERGOTLAND VILL:

Utveckla den lokala och regionala infrastrukturen inom film och rérlig bild i sam-
verkan med kommuner

Arbeta brett med medie- och informationskunnighet (MIK) med rorlig bild i centrum
Fordjupa talangutveckling inom film

Starka kopplingen mellan talangutveckling och professionell film

Stédja en mangfald av filmberattelser, format och genrer

Arbeta med férutsattningarna for professionell filmproduktion

Utveckla filmens potential som kulturell och kreativ néring

Skapa mojligheter fér interregionalt, nationellt och internationellt utbyte inom film
Stédja visningsaktérer och méjliggéra visning av kvalitativ film
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6.3 Kulturarv
6.3.1 Gemensamt kulturarv

Begreppet kulturarv omfattar féremal, byggnader, fornlamningar, berittelser,
traditioner och andra immateriella virden som vi 6verfor mellan generationer. Det
omfattar alla materiella och immateriella uttryck for méansklig pdverkan till exempel
spér, lamningar, féremal, konstruktioner, milj6er, system, strukturer och verksam-
heter. Unescos konvention for skyddande av det immateriella kulturarvet, exempelvis
traditioner, seder, ritualer, musik och berittelser ar en viktig aspekt i en helhetssyn
pa kulturarvet.

Ostergétland har ett mycket rikt och varierat kulturarv och kulturmiljéer frin olika
historiska epoker. Har aterfinns fornlamningar, tidiga bosattningar, en unik kyrko-
och klosterkultur, herrgardskultur och brunnskultur, samt ett brett och intressant
industrihistoriskt- och arbetslivshistoriskt kulturarv. Landskapet och dess miljoer
ar mangsidigt; jordbruks- och sldttlandskap, skogsbygd, gruvniring, bruksmiljoer,
kanalmilj6er, skargardsmiljoer och insjélandskap.

Kulturarvet utvecklas kontinuerligt, forandras och kompletteras i var dagliga exi-
stens. Det finns darfor ménga olika kulturarv som har relevans och ska speglas och
synliggoras. Inte bara det dominerande historiska kulturarvet, utan minoritets- och
subkulturer innefattas i begreppet, och kraver representation. For att bevara kultur-
arvet och gora det ként och tillgangligt vilar ett stort och viktigt ansvar pa de offentligt
finansierade institutionerna, som museer, arkiv och bibliotek samt linets kommuner.
Kannetecknande for kulturarvsomradet ar ocksa det stora inslaget av ideella krafter
till exempel hembygdsforeningar, sldktforskarforeningar, foreningsarkiv och arbets-
livsmuseer.

Ostergétlands Hembygdsforbund med sitt hundratal lokala hembygdsféreningar,
liksom lanets nastan etthundra arbetslivsmuseer, har en central roll for att driva
fragor, skapa intresse och engagemang samt for praktiskt bevarande och skotsel av
kulturmilj6er. Norrképings stadsmuseum har ett regionalt verksamhetsbidrag for att
digitalt tillgangliggora hallristningsomradet vid Himmelstalund.

En viktig roll for utvecklingsarbetet inom kulturarv spelar lanets stora arkivsektor
och den samverkan som finns inom omradet mellan kommun, institutioner och
Region Ostergdtland via olika natverk.

6.3.2 Regionala resurser

Ostergotlands museum har det regionala uppdraget att friimja och kunskapsbilda
inom kulturarv. Region Ostergstland och Linsstyrelsen Ostergétland samarbetar i
vissa utvecklingsprojekt inom kulturarv och kulturmiljo utifrdn de nationella mélen
for kulturarvet.

Ostergotlands museum bedriver ett samverkansarbete, Kulturarv Ostergétland, inom
sitt uppdrag.

Region Ostergétlands kulturplan 2020-2023
Sida 38 (62)



Det har i uppdrag att framja ett levande kulturarv som bevaras, anviands och utveck-
las samt verkar for att natur- och kulturarv blir tydligare profilfrdgor. En viktig regio-
nal resurs i detta arbete ar dven Ostergttlands Arkivforbund.

Region Ostergotland har ett dvergripande strategiskt utvecklingsansvar. En regional
strateg koordinerar omradet och ansvarar for samrad, foljer upp de 6vergripande
regionala insatserna och kopplar till nationell niva. For att utveckla férmedling och
gestaltning av kulturarv via digital teknik bedrivs ett omfattande regionalt arbete med
uppdrag till Norrkoping Science Park.

I Region Ostergdtlands arbete med samhillsplanering och besoksnéring, ir relationen

till kulturarvsomréadet ett viktigt perspektiv att ta med nér fragor om 6versiktsplaner,
offentlig konst, och destinationsutveckling diskuteras och planeras i samverkan med

kommunerna.

REGION OSTERGOTLAND VILL:

Starka samverkan i kulturarvsfrdgor

Stodja kommunernas intresse att synliggora kulturarvet utifran olika perspektiv och
kopplat till olika samhallsomraden

Genomftra en forstudie for att utforma en regional strategi for kulturarv

Utveckla en arena for samverkan kring digital formedling och gestaltning av kulturarv
Stédja interkommunalt samarbete kring industrihistoriskt kulturarv

Stddja det strategiska arbetet kring det immateriella kulturarvet

Starka natur och kulturarv via samverkans- och utvecklingsarbete av Ostgétaleden

6.3.3 Museiverksamhet

I Ostergotland finns ménga museer med olika inriktning, uppdrag, omfattning och
driftsformer. Férutom Ostergétlands museum med regionalt uppdrag, finns Arbetets
museum i Norrkoping och Flygvapenmuseum i Linképing, som har sina huvudsakliga
uppdrag av staten. Storre kommunala museer dr Friluftsmuseet Gamla Linképing,
Norrkopings stadsmuseum, Norrkopings konstmuseum och Rundradiomuseet i
Motala. Vadstena Klostermuseum 4ir stiftelsedgt och Slotts- och Domkyrkomuseet i
Link6ping drivs av en donationsstiftelse. Andra vilbesokta museimiljoer ar forfattar-
hemmen vid Vittern; Ovralid (Verner von Heidenstam) och Strand (Ellen Key), lik-
som den historiska anldggningen Medevi Brunn.

Museilagen fran 2017 reglerar offentligstyrda museer. I den faststélls att museerna
skall bidra till samhaillet och dess utveckling genom att framja kunskap, forskning,
kulturupplevelser och fri dsiktsbildning. Museilagen reglerar 4ven museernas sjalv-
stindighet och vikten av armlangds avstand.

6.3.4 Regionala resurser

Ostergétlands museum har det regionala museiuppdraget som innefattar bide
kulturarv och konst. Huvudman for museet dr Region Ostergotland och Linkopings
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kommun. Museet bedriver en aktiv samlingsforvaltning, bade i arbetet med den egna
samlingen, men dven nir det giller att tillhandahélla tjanster som ror konservering,
foremalsvard och byggnadsvard.

Museet driver nitverket Kulturarv Ostergotland, museigirdar samt verksamheten vid
Lofstad slott. Den publika verksamheten bedrivs inom kulturhistoria och konst, arkeo-
logi, byggnadsvard och konservering. Museipedagogik och formedling ar en vixande
del av verksamheten och flera av de egenproducerande utstillningarna turnerar i
lanet och nationellt.

Museet genomgar en renovering under 2019- 2021, dar huvudbyggnaden i Link6ping
stiangs, vilket skapar utrymme for mer utétriktad och mobil verksamhet, bland annat
riktat till kommunerna. Museet prioriterar att vara en resurs i musei- och kulturarvs-
fragor genom att forstarka det lokala arbetet med sin expertis. Museet 6ppnar igen
2021 med tva helt nya basutstéllningar inom kulturarv och bildkonst.

Ostergotlands museum fokuserar pa att n& nya malgrupper, oavsett deras bakgrund.
Fornyelsearbetet i samband med renoveringen inriktas pa bemétande, fornyelse av
utstillningar, digitaliseringens mojligheter och museet med dess filialer som motes-
platser. Stor vikt laggs vid utveckling av museets fastigheter och samlingar samt
kompetensutveckling av museets personal.

REGION OSTERGOTLAND VILL:

Stodja Ostergétlands museums arbete med musei- och kulturarvsfrégor i kommunerna
Stddja Ostergotlands museums regionala néatverksarbete inom kulturarv

Stodja Ostergétlands museums satsning p8 utdtriktad och mobil verksamhet

Stddja Ostergotlands museums arbete med férmedling och museipedagogik

Stddja Ostergotlands museums fornyelse av lokaler, bemétande och utstéliningar i
samband med renoveringen

Stddja Ostergotlands museums roll i forskning och kunskapsbildning
Stddja Ostergotlands museums satsning pé digital tillgdnglighet

6.3.5 Kulturmiljé

I Ostergotland finns ett 9o-tal kulturmiljoer av riksintresse, drygt 700 miljéer av region-
alt intresse och atskilligt fler av lokalt intresse. Kulturmiljéerna har stor betydelse
ocksa for besoksnaring, landsbygdsutveckling och stadsplanering nar det galler lokal
och regional tillvaxt.

Att varda och utveckla kulturmilj6er dr av stor vikt for manniskors kéinsla av trivsel,
for skonhet, for platsens sjil och respekt for det forflutna. En héllbar forvaltning av
kulturmiljoer forutsitter ett samspel mellan olika intressen och aktoérer for att se
omradets potential.
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I Ostergotland finns en mycket stor rikedom av kultur- och naturmiljder. De unika
kulturmilj6erna finns ofta representerade i smé kommuner, vilket kraver en regional
uppmairksamhet for 6kad utveckling.

Kulturmiljéer och kulturminnesmairken ar oftast en del i en bredare landskapsmiljo,
antingen ett urbant landskap eller naturlandskap av olika karaktar, varfor fragor
kring landskapsvard bor integreras i arbetet. Den europeiska landskapskonventionen
understryker att i landskapet mots kulturella, ekologiska, estetiska, sociala och
ekonomiska viarden. Konventionen betonar vikten av forbattrat skydd, forvaltning
och planering av europeiska landskap.

Linsstyrelsen Ostergotland har uppdraget att ha hand om den nationella kulturmiljo-
politiken. Det innebar att tillampa Kulturmiljolagen, foretrada kulturmiljointressen i
samhallsplanering och tillse att lagar och regler som skyddar kulturarv och kultur-
miljo foljs.

Riksantikvarieimbetets Vision Kulturmiljé 2030 betonar kulturarvet- och kultur-
miljons betydelse for ett 1angsiktigt hallbart och inkluderande samhille, och &r en av
utgdngspunkterna for samarbetet kring kulturarvsfrigorna i Region Ostergotland.
Arbetet inom den regionala kulturmiljévarden bor verka sektorsovergripande och
ligga i linje med Sveriges genomforande av Agenda 2030.

Malen i Riksantikvarieambetets Vision Kulturmiljo 2030 ar:

Ett héllbart samhille med en mangfald av kulturmiljéer som bevaras, anviands
och utvecklas

Mainniskors delaktighet i kulturmiljoarbetet och majlighet att forsta och ta ansvar
for kulturmiljon

Ett inkluderande samhille med kulturmiljon som gemensam kailla till kunskap,
bildning och upplevelser

En helhetssyn pa forvaltningen av landskapet som innebér att kulturmiljon tas till
vara i samhallsutvecklingen

6.3.6 Regionala resurser

Ostergotlands museums uppdrag inom kulturmiljévird rymmer kunskapsuppbyggnad
och spetskompetens inom arkeologi, konservering och byggnadsvard samt pedago-
giskt arbete. Museet fungerar som regionalt kunskapscentrum for kulturmiljévard
och har ett 6ppet arkiv samt bibliotek med regional kulturhistorisk dokumentation.
Museet arbetar med utveckling av kulturturism kopplat till olika kulturmiljoer inom
ramen for nitverket Kulturarv Ostergotland. Region Ostergotland, eller aktorer finan-
sierade av regionen, ska verka for samverkan med miljomalsansvariga aktorer for
héallbar forvaltning av natur- och kulturmiljoer.
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Ostergotlands museum #ger flera skyddade kulturmiljéer, sdsom kulturreser-
vaten Smedstorps dubbelgéard och Ona, byggnadsminnena Fillinge tingshus, Onkel
Adamsgarden, Krogfallsstugan samt forvaltning av miljon pa Lofstad slott.

Kommunernas arbete for att kulturarv och kulturmilj6er varnas, vardas och utvecklas
ir av central betydelse. Ostergdtlands museum har hir en viktig roll och limnar stéd
och rad till kommuner som saknar egen kulturmiljokompetens och stadsantikvarisk
verksamhet.

Samverkan inom kulturmiljé sker med Linsstyrelsen Ostergétland och andra kultur-
arvsaktorer i nitverket Kulturarv Ostergdtland. Linsstyrelsen prioriterar stod till
kommunala kulturmiljoprogram. Ostergétlands Hembygdsférbund med regionalt
verksamhetsstod och Svenska Kyrkan bidrar i hog grad till att kulturmiljéer vardas
och tillgéingliggors. Ostergdtlands museum arbetar tillsammans med andra linsmu-
seer for att i samverkan utveckla musei- och kulturmiljoarbetet.

REGION OSTERGOTLAND VILL:

Starka intresse, forstdelse och tillganglighet till natur- och kulturmiljéer
Identifiera unika kulturmiljoomréden med potential att utvecklas
Prioritera barn och ungas tillgéng till natur- och kulturmiljéer

Starka samverkan med olika aktérer inom kulturmiljé

Framja ett professionellt perspektiv pa kulturmiljéarbete i kommuner genom
regional kompetens

6.4 Arkiv

Arkiven i Ostergotland dr av stor betydelse for kultur och kulturarv i regionen. De ut-
gor en viktig del av kulturarvet, och &ar en central del i den demokratiska strukturen,
genom att sikerstilla samhillets tillgang till handlingar nu och i framtiden. Viktiga
omraden for arkiven dr bevarande och tillganglighet for bade forskning och andra
intressenter. Arkiven forvaltar inte enbart det historiska kulturarvet, utan ska ocksé
se till att dagens information tas om hand p4 ett korrekt sitt.

I kultursamverkansmodellen ingér enbart uppdraget for enskilda arkiv. Dessa arkiv
ar oreglerade, och i de fall de 6verhuvudtaget bevaras, finns de hos ett stort antal
aktorer. I Ostergotland hanteras den enskilda sektorns arkiv av den ideella medlems-
organisationen Ostergétlands Arkivforbund.

Andra viktiga arkivinstanser i regionen ar Riksarkivet, Landsarkivet i Vadstena,
Regionarkivet i Ostergotland, Ostergotlands museums arkiv, stadsarkiv, kommun-
arkiv, samt ovriga lokala, regionala och statliga myndigheters arkiv. For den
kommunala arkivvarden och de kommunala handlingarna ansvarar lanets tretton
kommun- och stadsarkiv. For att gora arkiven tillgdngliga for fler malgrupper sker
samarbeten dels inom Ostergotlands Arkivférbund, men ocks& mellan andra arkiv
och kulturarvsinstitutioner, savil lokalt, regionalt och nationellt.
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I Arkivnatverk Ostergotland utvecklas samverkan mellan statlig, regional, kommunal
och enskild arkivverksamhet nir det galler till exempel fortbildning och arkivomradets
synlighet.

6.4.1 Regionala resurser

Ostergétlands Arkivforbund har det regionala uppdraget nir det giller enskild arkiv-
verksamhet. Ostergotlands Arkivforbund samordnar ett femtiotal lokala arkiv for
foretag, foreningar och lokalhistoriska aktorer. Genom konsulentverksamhet stods de
lokala arkiven i exempelvis fragor om tillganglighet for bade forskning och allménhet,
bevarande och forvaring. Ostergotlands Arkivforbund medverkar till att 6ka tillgéinglig-
heten i arkivmaterialet genom sitt arbete med digitala arkivforteckningar 6ver en-
skilda arkiv. Ostergdtlands Arkivforbund har dven en nitverkande roll, tillhanda-
héller professionell arkivkompetens och kunskap samt utgér motor for samarbete.
Ostergotlands Arkivférbund arbetar tillsammans med andra linsarkiv for att utveckla
arkivarbetet. En utredning som styrelsen genomfort pekar pa utvecklingsmojligheter
for Ostergdtlands Arkivforbund och olika méjliga viigval. Bland annat framtriader
mojligheter till utokad samverkan inom den regionala kulturarvssektorn.

REGION OSTERGOTLAND VILL:

Starka Ostergbtlar_l_ds Arkivférbunds samverkan med den regionala kulturarvssektorn
och Arkivnatverk Ostergétland

Stddja Ostergotlands Arkivférbunds arbete med sitt utvecklingsarbete utifr@n aktuell
utredning i samrdd med dess styrelse

Stddja Ostergétlands Arkivférbunds arbete kring kompetenshéjande insatser for arkiv
och arkivsakerhet

Stddja Ostergotlands Arkivférbunds samverkan med regionala och nationella aktérer
for att utveckla arbetet med digital arkivering och digital tillganglighet

6.5 Bild och form

Omradet bild och form innefattar bildkonst, foto, konsthantverk, design och
arkitektur/gestaltning. De storsta offentliga konstinstitutionerna ar Ostergétlands
museum, som har det regionala konstuppdraget, och en av de battre samlingarna
avseende dldre konst i landet, samt Norrkopings konstmuseum som &r kommunalt.
Dessa museer har en etablerad utstéllningsverksamhet och forvaltar egna konst-
samlingar. Norrkopings konstmuseum har en av landets storsta samlingar av svensk
1900-talskonst och samtidskonst samt grafik. I Linkopings kommun finns konst-
hallen Passagen som ocksa ar viktig aktor for att formedla samtidskonst. De flesta
kommuner har utstillningsplatser for konst, oftast i anslutning till biblioteken.

Totalt finns det ett femtiotal utstillningslokaler for konst i Ostergétland. Det finns
ménga konstnarsdrivna initiativ och dven privata initiativ och gallerier som arrangerar
konstutstillningar. Flera av dessa ar av regionalt intresse och nér en bred publik,
exempelvis Kollektivverkstaden Krogen Amerika i Linkoping, Konstforum

i Norrkoping, K-ringen i Motala, Rejmyre ArtLab, Omkultur i Odeshég och
Konstnarsforeningen ALKA i Linképing.
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Foreningsbasen i ldnet ar stark, med sju konstrundor i lika manga kommuner,
och tongivande aktorer som Ostgota Konstforening, Sveriges Konstforeningar
Ostergotland samt Svensk Form Ost. Svensk Form Ost 4r en del av det nationella
natverket Svensk Form, som framjar fragor kring form, design och arkitektur.

Residensverksamheter inom konst bedrivs pa Rejmyre Art Lab och Norrkoping Air.

Uppdragen inom offentlig gestaltning till bild- och formkonstnérer dr av stor betydelse,
och har de senaste dren varit omfattande i lanet, pa grund av stor nybyggnation.

Region Ostergotlands FM-centrum (facility management) har i uppdrag att képa in
och forvalta konst till lokaler, byggnader och offentliga miljoer i lanet. Vid om- och
nybyggnation dr malet att uppfylla enprocentsregeln vid offentlig byggnation. Region
Ostergotland har en konstsamling som omfattar cirka 30 000 verk frin 1940-talet
och framat.

Konstvetenskap och visuell kommunikation vid Link6pings Universitet dr en &mnes-
avdelning inom Institutionen for kultur och kommunikation. Inom omréadet finns
aven utbildningen Kultur, samhille, mediegestaltning. Folkhégskolorna Lunnevad
och Liljeholmen har férberedande konstutbildningar.

6.5.1 Regionala resurser

Ostergotlands museum har det regionala konstuppdraget. Museets arbete har fokus
pa publiken, verksamma bild- och formkonstnérer samt féreméalsvard och konst-
samling. Museet verkar for att 6ka medvetenheten kring konstens roll i samhallet,
bredda intresset for konst, stiarka konstfaltet samt mgjligheter till eget skapande.
Detta gors genom utstéllningar, konstpedagogik, skapandeverkstader och annan
formedlingsverksamhet. Museets konstsamling bestar av tusentals verk i olika
tekniker och omfattar allt fran internationell 1500-talskonst till svensk samtids-
konst. Samlingen innehaller dven en stor del verk av ostgotska bildkonstnarer.
Ostergétlands museum har ambitionen att framat i hogre utstriickning dven
representera och utveckla en scen for nationell och internationell samtidskonst.

En konstkonsulent med ett regionalt uppdrag finns knuten till Ostergétlands museum.
Konsulentverksamheten ska frimja professionella bild- och formkonstnirers ut-
veckling i lanet. Konsulenten har en drivande roll att skapa aktiviteter i ldnet, ofta i
samarbete med lokala konstnirer. Formedling kring samtidskonsten ar en viktig del i
uppdraget via foredrag och konstnéarssamtal. Konsulentverksamheten ska arbeta for
att utveckla mojligheter for professionella bild- och formkonstnarer att vara verksamma
i Ostergotland. Konstpedagogiken syftar till att starta konstprojekt och skapar-
verkstader for barn, unga och vuxna. Barn och unga ir en prioriterad malgrupp.

Region Ostergotland har en kulturstrateg for bild och form som ansvarar for strate-
gisk utveckling, kunskapsutveckling samt natverk och samverkan. Viktiga fragor ar
bland annat utstéllningsmajligheter i lanet, savil permanenta som mobila och plats-
specifika. Strategen fokuserar pa att starka de enskilda konstnirskapen inom bild och
form, genom projektstod, kompetensutveckling och tillgang till natverk. Att anvianda
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befintliga konstnérsorganisationer som gemensam plattform for metodutveckling
kommer bli viktigare for att starka omradet i lanet. Att hitta samverkan med andra
sektorer exempelvis samhallsplanering for utveckling av offentlig miljo ar ocksa av
vikt.

Strategen stoder i samverkan med konstkonsulenten d&ven kommunerna i deras
arbete med att starka bildkonsten, bland annat genom kompetensutveckling och
inspiration att tillimpa enprocentsregeln vid offentlig nybyggnation. En annan viktig
insats ar att se till att MU-ersdttning (Medverkans- och utstillningsersiattning) utgar
vid utstillningar samt att bild- och formkonstnarer far skiligt betalt for hela arbets-
insatsen.

Genom att erbjuda kvalificerade och intressanta sammanhang att verka konstnarligt i,
exempelvis i form av konstnarsresidens, kombinerat med utstidllningsmajligheter,
projekt och nitverk 6kar Region Ostergétland sin attraktivitet for konstnirer som
redan bor hir och for nya konstnarer som vill etablera sig. Insatser for att stiarka
kopplingen till konstnérliga hogskoleutbildningar och den nationella och internationella
samtidskonsten dr ocksa av stor betydelse.

REGION OSTERGOTLAND VILL:

Utveckla det regionala konstuppdraget for att starka bild- och formomradet
Samverka med kommunerna for att utveckla bild- och formomradet

Skapa forutsattningar for fler konstprojekt i lanet som ndr en bred publik
Utveckla fler konstpedagogiska verkstader fér barn och unga

Utveckla samverkan mellan de storre institutionerna inom konstférmedling i lanet

Starka samverkan med och mellan aktérer inom samtidskonst och lanets koppling till
nationell och internationell konstscen

Stodja utstallningsarrangorer for konst

Kartlagga aktorer inom bild- och formomradet pé landsbygden och utifrdn detta for-
mulera strategiska insatser

Utveckla arbetet inom platsutveckling i samverkan med andra regionala aktorer

6.6 Hemsl6ijd

Hemsl6jden i Ostergotland dr en mycket rikt representerad kulturyttring som inne-
fattar manga uttryck inom hantverk och formgivning. I den unika Hemsl6jdsgarden
med anor fran 1800-talet, ryms verksamheter inom textil sljd, hardsljd, verksam-
het for barn, kursverksamhet och forelasningar plus ett slgjdgalleri och en butik.
Slojden engagerar ett stort antal lokalféreningar med gedigen kunskap inom sl6jd och
dess lokala sdardrag. Den breda forankringen bidrar till att stimulera intresset for slgjd
och bevara viardefull kunskap om teknik och kulturarv. Ett perspektiv som innefattar
héllbar utveckling och koppling till Agenda 2030 star i centrum for verksamheten.

Hemslojdsgarden i Linkoping dr den regionala samlingspunkten for slgjden.
Har finns en attraktiv butik, utstillningslokal, café/restaurang, verkstader samt
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konferenslokaler. Sljdgalleriet anordnar ett tiotal utstéllningar om aret och ar en
central plats for att synliggora regional och nationell sl6jd. Flera utstéllningar blir
dven vandringsutstillningar och visas i kommunerna. Utstallningsersittning till de
medverkande utgar bade i galleriet och vid vandringsutstéllningar.

Parallellt med fokus pé det kulturarv som representeras i sléjden, fokuserar verksam-
heten dven pé atervixten av kulturskapare inom filtet, samt samtida uttryck inom
sl16jd, konsthantverk och design.

Knypplingen har en stark tradition i Ostergotland och féreningen Svenska spetsar har
sitt sdte i Vadstena.

6.6.1 Regionala resurser

Huvudman for den hemslgjdsfrimjande verksamheten i Ostergotland Ar den ideella
foreningen Ostergotlands Lins Hemslojdsforening som har ett regionalt uppdrag.

I Ostergotland arbetar tre hemsléjdskonsulenter med inriktning pé textil s16jd, hard-
sl6jd och barn och unga. De arbetar med béde fritidsslgjdare och yrkesverksamma
slojdare/hantverkare. De formedlar kunskap om material, redskap och slojdtekniker.
Hemslojdskonsulenterna arbetar for att slojden ska utvecklas bade som kulturyttring
och som néringsgren. En viktig del ar att skapa forutsattningar for barn och ungas
slojdande genom att utbilda handledare och pedagoger inom omradet.

Hemslojdsgardens betydelse for slojd och konsthantverk ska forstarkas genom att
garden formeras till ett regionalt centrum och kunskapsnod for sl6jd. Visionen ar att
garden dven ska utveckla verksamhet som residens och Arts and Crafts lab, for att
kunna arbeta kreativt och experimentellt och utveckla den samtida sléjden.

Under 2019 har foreningen Lintigan inforlivats i Ostergtlands Lins Hemsl6jds-
forening, vilket majliggor att aktiviteter kopplat till bland annat linframstallning kan
utvecklas.

Region Ostergotlands strateg for bild och form ansvarar for utveckling, kunskaps-
utveckling och samverkan inom hemslgjd. Strategen arbetar dven for att stirka sam-
verkan med den nationella nivéan.

REGION OSTERGOTLAND VILL:

Utveckla och starka sléjden i samverkan med kommunerna
Stdrka sldjdaktiviteter fér barn och unga
Skapa fler sl6jdprojekt ute i lanet

Starka Hemsldjdsgarden som regionalt centrum for sl6jd som kopplar till design och
formgivning

Stddja utveckling for innovation och féretagande inom sl6jd
Starka den samtida sl6jden
Utveckla slojdresidens i lanet
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Hemsl6jdskonsulenterna har en central roll som inspiratorer och igangsattare for
nyckelpersoner i linet. Atervixten av slgjdare r viktig och introduktion for barn och
unga ar prioriterat. Att starka slojden kopplat till kommunerna samt att finnas som
stod i deras arbete med slojden ar en barande del i uppdraget.

6.7 Bibliotek

Biblioteksverksamheten regleras av bibliotekslagen och verksamheten tar sin ut-
gangspunkt i Unescos folkbiblioteksmanifest samt i FN:s allminna forklaring om
de minskliga rittigheterna. Aven det pigiende arbetet med en nationell biblioteks-
strategi och framtagandet av ny Regional biblioteksplan for Ostergotland paverkar
verksamhetens inriktning.

Enligt bibliotekslagen ska biblioteken verka for det demokratiska samhaillets utveckling
genom att bidra till kunskapsférmedling och fri asiktsbildning. Digitaliseringen gor
det mojligt for medborgaren att delta i samhillet pa ett nytt sédtt, men stéller ocksa
krav pa formagan att hantera digital information. Att fraimja individens tillit och kun-
skap att anvinda sig av och delta i digitala sammanhang &r en viktig del i bibliotekens
uppdrag. For biblioteken i Ostergotland finns en gemensam strategi for arbetet med
medie- och informationskunnighet (MIK).

Folkbibliotekens utbud av medier och tjanster ska préglas av allsidighet och kvalitet
samt ge medborgarna tillgang till information for att kunna inhdmta kunskap. Med
medier avses bocker i olika format, olika digitala tjanster som t ex databaser och
strommande film. Folkbiblioteken dr arenor och métesplatser for kultur och ska vara
tillgangliga for alla oavsett sprék, social bakgrund eller funktionsnedséittning. Viktiga
malgrupper ar barn och unga liksom méanniskor med sirskilda behov, nationella
minoriteter och manniskor med annat modersmal &n svenska.

Folkbiblioteken i Ostergotland bildar tillsammans med Trands kommun Gota-
biblioteken. I Gotabiblioteken ingér 45 bibliotek och tre bokbussar. Gétabiblioteken
samarbetar kring ett gemensamt biblioteksdatasystem, digitala bibliotekstjanster,
bibliotekskort, webbsida och projektutveckling.

Nir det géller skolbiblioteken som lyder under skollagen (2010:800) ser det olika ut i
kommunerna. En del kommuner har integrerade folk- och skolbibliotek, andra har en
gemensam skolbibliotekssamordning for kommunen eller enskilda skolbibliotek med
olika grad av bemanning.

Linkopings universitetsbibliotek finns p4 Campus Valla, Campus Universitets-
sjukhuset samt Campus Norrkoping. Vrinnevisjukhuset har ett fackbibliotek och
Lasarettet i Motala har ett kombinerat fackbibliotek och allméant bibliotek for patien-
terna. Det finns ocksa nigra specialbibliotek p4 statliga myndigheter i Ostergétland.
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6.7.1 Regionala resurser

Regionbibliotek Ostergotland har i uppdrag att bedriva regional biblioteksverksam-
het, vars syfte ar att frimja samarbete, verksamhetsutveckling och kvalitetsutveckling
for folkbiblioteken i ldnet. I uppdraget ingar att vara en resurs for folkbiblioteken och
i samverkan initiera gemensamma forandringsprocesser, fraimja erfarenhetsutbyte
och genomfora kompetenshgjande insatser. Regionbiblioteket samordnar drift och
utveckling av gemensamma bibliotekstjanster for Gotabiblioteken.

Regionbiblioteket ska arbeta for en jamlik tillgang till bibliotekstjanster, litteratur och
information och biblioteket som métesplats. Vidare ska Regionbiblioteket ansvara for
samverkan och strategisk utveckling och att sarskilda insatser gors for bibliotekens
prioriterade grupper. Det handlar om anpassade tjanster for manniskor med funktions-
nedsittningar, barn och unga, minoritetsprak och urfolk, andra sprak dn svenska lik-
som satsningar pa digital delaktighet och medie- och informationskunnighet.

Genom Gotabiblioteken ska Regionbiblioteket driva och delta i lis- och skrivfraimjande
arbete och insatser. Lasning har ett egenvirde, att 1asa, forsta, uppleva och beroras av
litterar text ar livskvalitet.

Ett sarskilt fokus ligger p& sma barns sprékutveckling och hur vuxna kan vara lasande
forebilder for barn och unga. Genom Bokstart Ostergotland bedrivs ett omfattande
samarbete med barnhilsovarden.

Regionbiblioteket ska framja litteraturen som konstform genom att arbeta for att all
litteratur, oavsett genre och malgrupp, har samma status och behov av att synliggoras
och stodjas. Regionbiblioteket stodjer kunskapsutvecklingen inom litteraturamnet pa
biblioteken.

For att framja och utveckla skolbiblioteksverksamheten i ldnet arbetar regionbiblio-
teket med fortbildning och stod.

Regionbibliotek Ostergétland samordnar samhillsorientering for nyanlinda pa
modersmél, pd uppdrag av kommunerna. Regionbiblioteket ansvarar for utgivningen
av Ostgota taltidning.

REGION OSTERGOTLAND VILL:

Framja bibliotekens roll fér digital delaktighet och demokrati
Samordna och starka arbetet med smé barns sprakutveckling
Stddja och utveckla bibliotekens lasframjande insatser
Stddja bibliotekens litteraturutveckling

Framja skolbiblioteksutveckling for att sékerstilla tillgdng och kvalitet pd skolbibliotek
for alla elever

Samverka kring kompetenshdjande insatser kring nationella minoriteter och
minoritetssprak

Utveckla bibliotekens samverkansarbete kring mdngfald och tillgénglighet
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6.8 Litteratur

Litteraturomradet i Osterg6tland kan beskrivas utifran tva perspektiv; dels de profession-
ella litterara utévarna och dels litteraturens formedlare och framjare. De profession-
ella utévarna inom litteratur utgor sjalva konstomradets kiarna och ar; forfattare,
manusforfattare, dramatiker, skribenter, 6versattare, illustratorer, serietecknare samt
digitala textproducenter, bloggare med flera.

Litteraturens formedlare och frimjare ar biblioteken, de professionella litterara
utovarnas intresseorganisationer, bokforlagen, studieforbunden, bokhandeln och
foreningslivet. Forfattarnas intressen tas tillvara genom Sveriges Forfattarforbund.
Dramatikerforbundet organiserar manusforfattare, dramatiker och Gversattare av
dramatik. Forfattarcentrum Ost, som ir en ideell forening arbetar for att fora ut litte-
raturen i samhaéllet, genom bland annat att formedla forfattarbesok och driva las- och
skrivfrimjande projekt. Ostergotlands litteriira sillskap forvaltar enskilda forfattares
litterdra arv.

Svenska PEN arbetar for vianskapliga forbindelser mellan internationella litterdra
utovare. ICORN (International Cities of Refuge Network) arbetar for att forféljda
konstnérer ska fa skydd. Linkopings kommun och Norrképings kommun tar emot
fristadsforfattare.

Folkbiblioteken ar viktiga arenor for litterdra moten. Att fraimja ett brett urval av
litterara scener, dir det finns mgjlighet for lasare och publik att mota forfattare ar
av stor betydelse. Likasa att etablera en stark litterar miljo, dar den som vill uttrycka
sig i skrift har mojlighet att utveckla sitt skapande. Betydelsen av litterdra program
runt forfattare och nya bocker, kan inte 6verskattas for det enskilda konstnarskapets
synlighet och genomslag.

Litterdra arenor och métesplatser i Ostergotland ir biblioteken, teatrar, bokhandeln,
antikvariat, bokfestivaler, kyrkor och andra religiosa motesplatser samt digitala
plattformar. De litterdra sillskapen anordnar egna arrangemang i anslutning till olika
forfattarskap.

6.8.1 Regionala resurser

En utvecklingsledare pa Regionbibliotek Ostergétland ansvarar for det 6vergripande
utvecklingsarbetet kring litteraturen som konstform i lanet. Detta innebar att identi-
fiera och driva fragor, hélla samrad och dialoger samt félja upp de regionala insatserna.
Utvecklingsledaren har ocksa uppdraget att stodja Gotabibliotekets arbete med littera-
turen som konstform, bland annat genom kunskapsutveckling av bibliotekspersonalen.

Regionbiblioteket utvecklar projektet Litteraturscen Ostergotland som syftar till att
oka utbudet av kvalitativa forfattarframtradanden. En annan del i arbetet ar att upp-
marksamma och skapa intresse kring litteraturen som en del i kulturarvet. En ytter-
ligare angelagen uppgift ar att utveckla majligheter for hur de professionella litterara
utovarna kan medverka vid offentliga arrangemang med avtalsenlig ersittning.

Ostergétlands arliga Bok och berittarméssa for professionella litterédra utovare
TellUs, anordnas med stod frdn Region Ostergotland.
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REGION OSTERGOTLAND VILL:

Starka litteraturens stallning tillsammans med litteraturomrddets akt6rer
Utveckla bibliotekens arbete med litteraturen som konstform

Framja ett brett urval av litterara scener

Stodja natverk mellan professionella litterdra utévare

Utveckla dialogen med de organisationer som foretrader de professionella litterdra
utévarna

Profilera Ostergdtland som litterért landskap genom att synliggéra forfattarskap, verk
och litterdra platser
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7. Kultur 1 samverkan med andra
samhallsomraden

Kulturen ar en del av det regionala tillvaxt- och utvecklingsarbetet. Kulturellt inne-
hall, konstnarliga och kreativa yttringar spelar stor social och ekonomisk roll i sam-
hillet. Kulturen &r en drivkraft for utveckling och hallbar tillvaxt som skar tvirs over
sektorgranser och bidrar till regionens attraktivitet, platsers utveckling, delaktighet
och integration.

7.1 Kultur och civilsamhalle
7.1.1 Regional dverenskommelse med idéburen sektor

Region Ostergotland och de idéburna organisationerna i Ostergétland bidrar utifran
sina respektive roller till ett demokratiskt samhaille och stimulerar samhallsutvecklingen.
For att skapa béttre forutsattningar att gemensamt hantera samhéllsutmaningar och
skapa goda livsvillkor, har Region Ostergétland och idéburna organisationer 2018
undertecknat en gemensam 6verenskommelse avseende samverkan.

Syftet med 6verenskommelsen ar att:

skapa en utokad dialog mellan de idéburna organisationerna och Region
Ostergotland

tillsammans hitta 16sningar pa samhallsutmaningar

underlitta samverkan som stiarker demokratin samt okar delaktighet
och inkludering av idéburna organisationer

oka kunskapen om respektive part, i syfte att skapa ett storre fértroende
och starkt tillit mellan parterna

Av de organisationer som i dagsldget undertecknat 6verenskommelsen
ar flera kopplade till kultur och folkbildning. Under 2019 fortsitter
processen och en handlingsplan ska tas fram for fortsatt arbete

7.1.2 Folkbildning

Folkbildningen ar ett kitt som haller samman, starker och utvecklar samhalle och
demokrati. Folkbildning ar utbildning och bildning for vuxna. Tillganglighets- och
mangfaldaspekten ar central inom folkbildningen, vars idé bygger pa allas ratt att
delta i kulturlivet. Folkbildningstanken bygger pa frivillighet, i beméarkelsen att
manniskor sjélva viljer om och nir de vill delta. Folkbildningen har vardefull erfaren-
het av hur man 6kar medborgarnas delaktighet i kulturen och breddar intresset.

Bildningsforbundet Ostergotland dr en paraplyorganisation for studiefsrbund
och folkhogskolor i lanet. Bildningsforbundet arbetar med opinionsbildning,
samverkan och gemensam utveckling. Bildningsférbundet har det regionala upp-
draget frin Region Ostergdtland att arbeta med utvecklingsfragor och stirka de
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folkbildningsorganisationer som &ar verksamma i lanet. Bildningsforbundet har i
uppdrag att uppratta handlingsplan for insatser kopplade till kulturplanens utveck-
lingsomraden.

7.1.2.1 Studieférbund

Ett studieférbund ar en motesplats for skapande, bildning och kultur.
Studieforbunden ar en del av det civila samhéllet och fungerar som bildningscenter
och kulturarenor. Studieférbunden spelar en viktig roll for det lokala kulturlivets
forutsattningar i kommunerna. Studiecirkeln ar grunden for studieforbundens verk-
samhet, men alla studieférbund bedriver ocksa kulturprogram inom teater, forelas-
ning, sang och musik, utstallningar med mera. Studieférbundens verksamheter utgor
viktiga uppdragsgivare for professionella kulturskapare. Studieférbunden har fatt

ett allt storre samhéllsansvar genom sérskilda uppdrag fran staten. Det géller bland
annat utbildningar for nyanldnda och kunskapsspridning kring manskliga rattigheter.

REGION OSTERGOTLAND VILL:

Starka samverkan mellan Region Ostergétland och Bildningsférbundet Ostergétiand
samt de enskilda studieférbunden i Idnet genom att utveckla forum fér kontinuerlig
dialog

7.1.2.2  Folkhégskolor

Folkhogskolorna i lanet spelar en central roll for kulturlivets utveckling i lanet och
utgor en typ av samlande kulturcentrum i flera kommuner. Folkhogskolorna riktar
sig till vuxna och kombinerar begreppen bildning och utbildning. Folkhogskolorna
har ett brett utbud av estetiska utbildningar i olika kursformer. Den regionalt 4gda
folkhégskolan Lunnevad dr en sérskild tillgdng med speciallinjer inom dans, konst
och musik.

REGION OSTERGOTLAND VILL:

Stirka samverkan mellan Region Ostergétland och Bildningsférbundet Ostergétland
samt de enskilda folkhégskolorna i Idnet genom att utveckla forum for kontinuerlig
dialog

7.1.3 Civilsamhallet

Civilsamhéllet bestér av verksamheter vars drivande kraft ar det ideella engage-
manget. Det handlar om allt fran ideella féreningar, kooperationer, trossamfund och
stiftelser till olika typer av ideella natverk. Civilsamhaillet ar den del i samhallet dar
manniskor organiserar sig och agerar for gemensamma intressen.

Inom kulturpolitiken betonas civilsamhillets roll inom kultursamverkansmodellen.
Civilsamhallet har en avgérande betydelse for att gora kulturen tillgédnglig och varie-
rad i hela linet. I Ostergotland finns ett stort antal ideella foreningar som teaterforen-
ingar, hembygdsforeningar, dansforeningar, musikforeningar, konstféreningar, slgjd-
foreningar, spelforeningar, forelasarforeningar, litteratursillskap och filmklubbar
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som spelar en viktig roll for kulturlivet. Trossamfund som Svenska Kyrkan, frikyrkorna
och andra religiosa forbund bidrar ocksa med kulturevenemang, inte minst inom
musikomradet.

Flera kommuner har idag samverkansavtal och tydliga samverkansformer for dialog
med det lokala foreningslivet. Genom dessa organiserade former ges en majlighet till
samtal om hur foreningslivet kan bidra till utveckling av orten och att ideella krafter
synliggors. Ménga offentliga kulturverksamheter séker dven ny samverkan med for-
eningslivet for dmsesidigt utbyte. Region Ostergotlands dialogpart bestar i represen-
tanter for distriktsorganisationer, men i de breda samraden under kulturplaneprocessen
har dven det lokala féreningslivet narvarat och bidragit.

Region Ostergotland stodjer det lokala foreningslivet ekonomiskt, nir ett projekt, en
process eller initiativ identifierats som viktigt for utvecklingen inom ett konst- och
kulturomréde, av en kommun i samverkan med forening eller aktor.

REGION OSTERGOTLAND VILL:

Utveckla ett 6kat utbyte och dialog mellan Region Ostergétland, kulturverksamheter
med regionala uppdrag och det ideella kulturlivets aktorer

7.2 Kultur och halsa

Inom ramen for det regionala folkhilsoarbetet, har Ostgotakommissionen for folkhlsa
tagit fram specifika rekommendationer for omraden som framjar livsvillkor och jam-
lik hélsa. Fritid, kultur och foreningsliv identifieras som viktiga samhallsarenor dar
manniskor kan utveckla sina sociala kontakter, gemenskaper och meningsskapande
aktiviteter. Forutsiattningar att skapa en meningsfull fritid, fa del av ett socialt och
kulturellt kapital och kénsla av delaktighet har stor betydelse for folkhilsan. Det
giller inte minst barn och unga. Vikten av att fraimja ett inkluderande och varierat
kulturliv som speglar samhéllets méngfald, liksom behovet av fritidsaktiviteter av
olika slag som ar tillgangliga for alla, oberoende av individens ekonomiska forutsatt-
ningar poangteras. For att sdkerstilla allas mojlighet att delta i samhallets utveckling
pekas bland annat pa behovet av aktiviteter som stimulerar tillgdngen till det skrivna
ordet och digital kompetens. I regionens arbete finns ett tydligt fokus pa jamlik hilsa
och uppdraget finns i alla nimnders uppdrag. Fokus pé jaimlik hélsa ligger i linje med
den nya nationella folkhilsopolitiken.

Det finns vetenskapligt stod for att kulturutévning och kulturupplevelser har starka
samband med positiva processer i kroppen, minskar stress, motverkar demens,
okar kanslan av att kunna paverka sitt liv och leder till forbattrad hilsa. Region
Ostergétland riktar insatser for att frimja att kulturutbud erbjuds inom #ldre-
omsorgen, se avsnitt 5.2.1.6.

Kulturaktiviteter kan vara ett vardefullt komplement till rehabilitering och behand-
ling. Inom ramen for Halso- och sjukvardsndmnden drivs arbete med kultur som ett
verktyg i det hilsoframjande arbetet. Samverkan ar en central aspekt i syfte att starka
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bryggorna mellan hélso- och sjukvéard, kulturaktorer, forskare och andra intressenter
inom omrédet.

Sedan 2012 finns hilso- och sjukvardens satsning Ma bra med kultur, dar kultur som
halsoframjande metod ska st6dja patienter att méa battre. Malgruppen for Ma bra
med kultur ar patienter med ohélsa sdsom stressrelaterade besvir, oro eller smirta
som har kontakt med behandlande vardpersonal eller elevhélsa/ ungdomshilsa.
Aktiviteterna sker i samverkan med kulturaktorer och finns inom omrédena dans,
konst/skapande, litteratur, hantverk och natur/tradgard.

Region Ostergotland vill ocksa ta vara pa kulturen som en virdefull resurs inom
omradet hilsofrimjande milj6 i halso- och sjukvarden. Kulturella inslag i inre och
yttre miljo kan bidra till en god och stodjande vardmiljo som ger mgjlighet till trost,
lindring och vilbefinnande. Dessa ar alla viktiga faktorer for formagan att ta till sig
vard och behandling, for d&terhdmtning och livskvalité.

REGION OSTERGOTLAND VILL:

Fortsatt erbjuda koncept som M& bra med kultur for att méta medborgarnas
behov av en mer personcentrerad, halsobeframjande och rehabiliterande halso-
och sjukvard

7.3 Kulturella och kreativa naringar (KKN)

Begreppet kulturella och kreativa naringar (KKN) avser branscher och foretag

som bygger sin verksamhet pa kultur och kreativitet. De branscher som enligt
Tillvaxtverkets definition innefattas i begreppet KKN ar; arkitektur, form och design,
film, konst, mode, litteratur, musik, scenkonst, méltid, spel och media, turism och
besoksnaring samt upplevelsebaserat larande.

En stor del av de professionella kulturskaparna ar idag foretagare och naringsidkare.
De kreativa och kulturella niringarna ar en viktig del av de professionella kultur-
skaparnas arbetsmarknad. Det konstnarliga skapandet har dven stor betydelse for
tillvaxt och arbetsmojligheter i intilliggande naringar. Det ar ocksa troligt att samhallets
omstillning mot 6kad hallbarhet, kommer att ha positiv betydelse for smaskaliga
producenter med kultur och kreativitet som bas, med erbjudanden kopplade till
upplevelser inom natur och ekologi. Kulturella och kreativa naringar kan med férdel
utvecklas pa landsbygd och i mindre titorter.

Det regionala arbetet i Ostergétland inom kulturella och kreativa niringar var om-
fattande 2008-2014. Davarande Regionforbundet Ostsam deltog under perioden i
flera nationella och internationella projekt. Flera av lanets kommuner var involverade
géllande metoder for platsutveckling och kunskapsutvecklande insatser genomfordes
for saval naringslivsfrimjande strukturer som lanets konst- och kulturaktorer.
Onskemal finns i synnerhet fran film-, musik- och slojdomradet att Region
Ostergotland ska fortsitta att arbeta med utveckling av dessa niringars potential.
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De senaste dren har Tillvaxtverket fatt ett tydligare uppdrag att underséka, sam-
manstilla statistik och analysera denna typ av foretag. Tillvaxtverket identifierar
utmaningar och hinder, men ocksa vilka mgjligheter som finns framat for KKN.
Arbetsmarknaden for manga av KKN-aktorerna stracker sig fran lokal till global niva,
och Tillvaxtverket identifierar bland annat ett behov av att starka strukturer som
stodjer export. I den senaste rapporten ger Tillvaxtverket en rad rekommendationer
for statlig-, regional- och lokal niv4, i syfte att Sverige ska fa en sammahallen struktur
for hur dessa naringar kan utvecklas:

« Stod uppbyggnad av tvirsektoriella samarbeten mellan existerande
offentligfinansierade organisationer i regionen, som har ansvar for att
utveckla verksamheter inom kulturella och kreativa niringar. Syftet ska
vara att genom konkreta insatser 6ka kulturexporten fran regionen

« Koppla samman regionala fraimjande insatser f6r kulturexport med
utvecklingen av regionalt exportcentrum

Inom det regionala frimjarsystemet, East Sweden Business Region, finns en struktur
for att frimja regionalt foretagande. Har finns behov av samordnande insatser mellan
enheter for kulturutveckling respektive naringslivsutveckling, for att hitta och stédja
kulturella och kreativa féretagare med potential att utveckla sitt entreprendrskap.

7.4 Kultur i innovation och forskning

Idéer och innovationer ir viktiga for den regionala utvecklingen i Ostergotland.

Ett starkt innovationsklimat involverar kulturell- och konstnarlig kompetens i pro-
cesser som drivs av utbildningssektor, niringsliv och annan offentlig verksamhet.
Ostergotland har mycket starka forskningsmiljoer genom Linkdpings Universitet och
Campus Norrkoping. For att stirka innovationskraften i lanet ska nya arbetsmetoder
och perspektiv pa innovation uppmuntras. Det kan exempelvis innebéra satsningar
pa samhaéllsinnovationer, tjanster och upplevelser dar kulturell och konstnarlig
kompetens tas i ansprak.

I Norrkopings filmmiljo finns Visualiseringscenter C som utvecklar visualiserings-
och interaktionsteknik med anknytning till Campus Norrkoping vid Linkopings
Universitet.

Den nya museilagen frdn 2017 betonar museernas roll for kunskapsuppbyggnad och
forskning inom sitt imnesomrade. Detta kan ske med utékat och ndrmare samarbete
mellan kulturarvsinstitutioner och universitet.

REGION OSTERGOTLAND VILL:

Utveckla samverkan i innovationsfrdgor mellan regionala kulturaktorer och
universitet och hogskola
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8. Former for Region Ostergotlands
samrad kring kultur

8.1 Kulturplaneprocessen

Kulturplan for Region Ostergdtland 2020-2023 #r framtagen utifran breda sam-
tal och dialoger for att identifiera utvecklingsarbetet framat. Framtagandet av den
aktuella kulturplanen har skett i samverkan med kommunerna och i samrad med
Ostergotlands kulturliv.

Motesformerna har syftat till att samla in underlag till en ny plan utifran gemensamma
utmaningar och mojligheter. Ett aktivt processarbete har letts av den regionala
kulturchefen, en extern processledare och kulturstrategerna. Beredning har skett i
Region Ostergotlands politiska samrad for kultur, kulturchefsnitverket samt kultur-
planens styrgrupp bestdende av presidium och kunskapsgrupp kultur fran region-
utvecklingsnamnden.

I samtliga kommuner har samrad hallits i form av workshops, antingen med politi-
ker i namnder eller breda aktorsdialoger. Dialogméten har skett med representanter
for de olika konst-och kulturformerna dar professionella kulturskapare har deltagit.
Samréd med civilsamhillet har skett via den lokala métesstrukturen, dar kommunerna
har bjudit in foreningsliv och enskilda aktorer. Aterkommande méten har gt rum
med centrala aktorer s& som Kulturradet, Lansstyrelsen Ostergotland samt kultur-
aktorer med regionalt uppdrag inom modellen.

For att mojliggora for fler att samrdda kring den nya planen, arrangerades dven en
remisskonferens under 2019. Region Ostergotland fick hiar mojlighet att sarskilt
bjuda in de aktorer som inte deltagit i de lokala traffarna.

8.2 Uppfdljning och utvardering

Alla verksamheter som erhéller bidrag inom ramen for kultursamverkansmodellen
gor kvantitativa och kvalitativa redovisningar till Region Ostergotland utifran upp-
drag eller beslut. Uppdragen utgér fran kulturplanens strategiska prioriteringar och
utvecklingsinsatser. Kulturplanens insatser och malsattningar f6ljs upp arligen och
moten halls med de verksamheter som har regionala uppdrag.

Den kvantitativa uppfoljningen sker i den nationella kulturdatabasen, som alla
regioner rapporterar i, och ar en del av den officiella statistiken inom kulturomradet.
Region Ostergotland &terrapporterar hir statsbidraget till Kulturradet enligt géllande
forordning och riktlinjer. Myndigheten for Kulturanalys har uppdrag fran regeringen
att analysera och utvirdera kultursamverkansmodellen.

Den kvalitativa redovisningen ar kopplad till de nationella kulturpolitiska malen,
aktuella riktlinjer for uppfoljning fran Kulturriddet och maélen i kulturplanen. Den
kvalitativa redovisningen sker enligt en trearscykel. Region Ostergotland och de
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verksamheter som far del av det statliga bidraget rapporterar genomforda insatser
kring kvalitet, konstnarlig fornyelse, ett levande kulturarv, allas lika mojligheter att
delta i kulturlivet, barn och ungas ritt till kultur, internationellt utbyte samt synlig-
gorandet av de nationella minoriteternas kultur- och kulturarv. Vid sidan av denna
rapportering sker dven separat arlig uppgiftsinsamling utifran siarskilda teman- och
frageomraden.

8.3 Regelbundna samverkans- och samradsformer for kultur

De verksamheter som har regionala uppdrag ska enligt sina uppdragsbeskrivningar
samverka och samarbeta med aktorer fran kulturlivet lokalt, regionalt, nationellt och
internationellt, lanets kommuner, lanets civilsamhille samt med aktorer inom besoks-
naringen.

8.3.1 Samverkan och samrad

Regional kulturkonferens

Sedan inforandet av kultursamverkansmodellen arrangerar Region Ostergotland en
arlig kulturkonferens med brett anslag for alla aktorer utifran aktuellt och angeldget
tema.

Plattform kultursamverkan

Region Ostergotland samlar minst en gang per &r kommunerna och regionala kultur-
verksambheter for att fordjupa och diskutera olika teman, exempelvis barn och ungas
tillgang till kultur och kulturvanor samt forutsattningar for kulturskapare

Politiskt samriad mellan Region Ostergstland och kommunerna
Kommunerna och Region Ostergdtland ir 6verens om att ett kraftfullt utvecklings-
arbete som drivs av flera olika aktorer forutsatter samrad och samverkan pa olika
nivier. Kulturfrdgorna har fram till 2019 hanterats i samréad for kultur dar Region
Ostergotland representeras av presidiet i regionutvecklingsnimnden samt regional
kulturchef och kommunerna representeras av sakomréadesansvariga politiker.
Kulturchefsnitverket med kulturansvariga tjainstepersoner har varit beredande.

Samrédet for kultur har utgjort referensgrupp for kulturplanen under framtagandet.
Frén och med 2019 hanteras samtliga regionala utvecklingsfragor av det strategiska
samradet bestiende av politiska representanter frin Region Ostergotland och linets
samtliga kommuner.

Moten mellan regionala och kommunala tjansteméan

Moten med kommunernas kultursekreterare och kulturansvariga sker regelbundet.
De moéten som har dgt rum med kommunernas kulturansvariga utifran kulturplanen,
har framst handlat om négot av planens perspektiv, eller ett definierat utvecklings-
omrade inom nagot av de sju konstomradena.
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8.3.2 Natverk

Konsulentsamverkan

Nitverk for alla konsulenter/utvecklare i frimjandeverksamheter bestdende av
Regionbibliotek Ostergotland, hemsléjdskonsulenter, riksteaterkonsulent, filmut-
vecklare samt kulturstrateger vid Region Ostergotland. Samverkan sker ver om-
radesgranser for att frimja utveckling inom konst- och kulturomraden och stédja
kommunerna.

Bibliotekssamverkan

Regionbibliotek Ostergotland driver Gotabiblioteken som #r ett samarbete med
kommunerna i Ostergotland och Trands. Samlade resurser och kompetens garanterar
bibliotekstjanster av hog kvalitet. Inom ramen fér Gotasamarbetet finns ett flertal
natverk for bibliotekspersonal till exempel natverk for bibliotekschefer, barnverk-
samhet, webbansvariga, mangkulturverksamhet och lokalhistoria.

Regionalt nitverk for offentlig konst

Konstspecifikt nitverk for bild- och formomradet som drivs av Region Ostergétland
och lanskonstkonsulenten. Nitverket har fokus pa utvecklings- och kunskapsbildande
insatser for offentlig konst.

Regionalt niatverk for arrangorer inom konst
Konstspecifikt natverk som drivs av Region Ostergétland med fokus pa utvecklings-
och kunskapsbildande insatser for arrangorer inom konstomradet.

Arkivnitverk Ostergotland

Ett ndatverk med Ostergétlands storre arkivintressenter och arkivinstitutioner. Syftet
ar att verka for att starka arkivens roll och inflytande i lanet via olika gemensamma
insatser.

Nitverk inom kulturarv

Ostergétlands museum har tva uppdrag for nitverkande och samrad inom kultur-
arvsomradet; Kulturarv Ostergdtland, som omfattar samrid med flera aktorer i linet
for synliggorande av kulturarv och kulturmiljo, samt att vara sammankallande f6r
linets museichefskollegium. I bida nitverken deltar Region Ostergotlands strateg for
kulturarv.
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Bilaga — Samrad och dialoger infor
Kulturplan 2020-2023

Datum Samverkan kommuner

Ar 2018:

23.10 Norrkoping

25.10 Linkdping

14.11 Motala

27.11 Vadstena

28.11 Boxholm

3.12 Mjolby

Ar 2019:

30.1 Odeshég

12.2 Soderkdping

26.2 Kinda

4.3 Ydre

5.3 Rtvidaberg

7.3 Valdemarsvik

14.3 Finspang
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Datum Samrdd/Dialoger/Aktiviteter

Ar 2018:

31.5 Dialog med Fdreningen Svenska spetsar

13.6 Plattform kultursamverkan: barn och ungas kulturvanor med
Myndigheten for kulturanalys

18.6 Museichefskollegiet

17.9 Konsulentsamverkan kulturplanen

18.10 Arlig regional kulturkonferens: tema kultursamverkansmodellen
med néarvaro frdn flera nationella myndigheter (Statens
Kulturrdd, Konstnarsnamnden och Myndigheten for
kulturanalys)

24.10 Dialog och workshop om Regional Utvecklingsstrategi och ny
kulturplan med Ostergétlands kulturchefsnatverk

9.11 Dialog om kulturplanen med styrgrupp Kulturarv Ostergétland

14.11 Dialog med Lénsstyrelsen Ostergétland och Ostergétlands
museum

22.11 Politiskt samrad for kultur

23.11 Open space for professionella kulturskapare. Deltagare frén
alla konstomraden.

28.11 Dialog utifrdn rapporten: "Hur stdr det till med musiklivet i
Ostergotland?”

4.12 Dialog Industrihistoriska natverket, Visit Ostergétland och
Kulturarv Ostergétland med exemplet Bergslagssatsningen och
Bergslaget

11.12 Rundabordssamtal for institutionella och fria aktérer inom
professionell scenkonst

19.12 Mote och workshop Ostergétlands kulturchefsnétverk

Ar 2019:

10.1 Dialog Scenkonst Ost AB

23.1 Konsulentsamverkan kulturplanen

23.1 Ostergétlands arkivnétverk, workshop om kulturplanen

24.1 Dialog med regionala kulturskapare, bild och form

30.1 Dialog Ostgétamusiken

31.1 Dialog med Ostergétlands Arkivforbund samt

presentation av rapporten "Ostergétlands Arkivférbunds
utvecklingsmaijligheter”
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6.2 Dialog om litteratur — och lasframjande samt regionalt
forfattarskap och dramatik

7.2 Dialog med Bildningsférbundet Ostergétland och
folkhdgskolorna i lanet

8.2 Dialog med Ostergétlands hemsldjdsférbund och
hemsl6jdskonsulenter

13.2 Dialog med Lénsstyrelsen Ostergétland och Ostergétlands
museum

12.2 Dialog med Regionbibliotek Ostergétland

14.2 Dialog med Bildningsférbundet Ostergétland och
studieférbunden i lanet

15.2 Dialog med Ostgétamusiken ang. musikplattform

21.2 Dialog med Ostergétlands museum

21.2 Dialogméte nr 2 Scenkonst Ost AB

27.2 Dialog med regionala sléjdare och konsthantverkare

27.2 Dialog med Lénsstyrelsen Ostergétland och Ostergétlands
museum

27.2 Dialog med Riksteatern Ostergétiand

28.2 Avstamning om resultat av dialoger och gemensamma
prioriteringar mellan region och kommunerna

28.2 Dialog Norrkdpings konstmuseum

28.2 Dialog filmare i lanet, inkl. Ostergétlands Férenade Filmare
(OFF) och Women in Film and Television (WIFT Ostra)

8.3 Dialog med nétverket fér kulturskolechefer i Ostergétland med
narvaro av nationella Kulturskolerddet

21.3 Workshop med natverket for kommunala kultursekreterare om
kulturplanen

21.3 Dialog med Ostergétlands hembygdsférbund, lanets
hembygdsféreningar, Studieférbundet Vuxenskolan och
natverket for lanets kultursekreterare med exemplet
Kulturarvstrappan

23.5 Dialog om hallbarhet, kulturarv & kulturmiljé med
kommunerna, Lansstyrelsen Ostergétland och Ostergétlands
museum

4.6 Remisskonferens
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Regionutvecklingsnamnden
St Larsgatan 49B, 851 90 Link6ping
010-103 00 00 (vaxel)
www.regionostergotland.se

. Region
Ostergétland
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